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Hinweise:
Eine SWS betrdgt 60 Minuten, in wissenschaftlichen Lehrveranstaltungen 45 Minuten.
Die Voraussetzungen zur Vergabe der Testate werden in der ersten Sitzung vom Lehrenden erléutert.
Der innerhalb des Moduls definierte Belegungszeitraum hat Empfehlungscharakter.
Fir das Studium des Master of Ars sind mehrmonatige Auslandsaufenthalte zur Vertiefung
fachwissenschaftlicher und ggf. kinstlerischer Kenntnisse und F&higkeiten dringend empfohlen. Ein
mindestens einsemestriges Studium ist hierzu in hervorragender Weise geeignet. Dafir hat die HfM
Weimar einen sogenannten Mobilititspfad (vorgesehen laut FPSO § 4 Abs. 3) nach dem 2.
Fachsemester vorgesehen.
Die Noten der Pflicht- und Wahlpflichtmodule gehen einfach, die Note der Masterarbeit doppelt
gewichtet in die Gesamtnote ein.

Die Angaben in dieser Broschiire haben nur informativen Charakter und erheben keinen Anspruch auf Vollsténdigkeit
und Richtigkeit. Rechtsgiiltigkeit besitzen nur die aktuellen Fassungen der in den Verkiindigungsbléttern der HM FRANZ
LiszT Weimar veréffentlichten Studien- und Priiffungsordnungen:

https://tinyurl.com/26rxq4vé / https://www.hfm-weimar.de/studieren/studienfinder
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Modulkatalog MA Musikwissenschaft mit Profil Kulturmanagement

Modulbeschreibungen

Modulnummer

MA MuWi 01

Modultitel

Historische Musikwissenschaft |

Modulverantwortliche

Siehe aktuelle Liste der Modulverantwortlichen auf der
Institutswebsite

Zulassungsvoraussetzungen

keine

Lehrveranstaltungen

1 SpV Hist. MuWi (WPV)
1 S Hist. MuWi (WPV)

Umfang des Moduls

1 Spezialvorlesung, 1 Seminar

Dauer des Moduls 1 Semester
Haufigkeit des Angebots jedes Semester

Vertiefung des Fachwissens und musikwissenschaftlicher
Inhalt Arbeitsmethoden anhand ausgewdhlter Themengebiete aus

dem Bereich der Historischen Musikwissenschaft.

Qualifikationsziele

Die Studierenden sind in der Lage, durch den Bezug zu
erweiterten Fachkenntnissen der Historischen
Musikwissenschaft und einem breiteren Methodenspektrum
eigensténdige Forschungsinteressen zu entwickeln.

Zulassungsvoraussetzungen fir die
Modulprifung(en)

keine

Art, Umfang und Gewichtung der
einzelnen Modulprifungsleistungen

SpV: mindliche Prisfung (15 min, 50%)
S: Hausarbeit (15-20 Seiten, 50%)

Arbeitsaufwand (workload)

60 h (Présenzstudium)
240 h (Selbststudium, Prifungsvorbereitungen, Hausarbeit)

Verwendbarkeit/Voraussetzung fir

MA-Abschluss

Leistungspunkte (ECTS)

SpV: 4 CP
S: 6 CP
Gesamt: 10 CP
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Modulbeschreibungen

Modulnummer

MA MuWi 02

Modultitel

Systematische Musikwissenschaft

Modulverantwortlicher

Siehe aktuelle Liste der Modulverantwortlichen auf der
Institutswebsite

Zulassungsvoraussetzungen

keine

Lehrveranstaltungen

1 SpV Systematische MuWi (WPV)
1'S Systematische MuWi (WPV)

Umfang des Moduls

1 Spezialvorlesung, 1 Seminar

Daver des Moduls 2 Semester
Haufigkeit des Angebots alle zwei Semester
Vertiefung des Fachwissens und musikwissenschaftlicher
Inhalt Arbeitsmethoden anhand ausgewdhlter Themengebiete aus dem

Bereich der Systematischen Musikwissenschaft (inkl.
Vergleichender Musikwissenschaft und Ethnomusikologie).

Qualifikationsziele

Die Studierenden sind in der Lage, durch den Bezug zu
erweiterten Fachkenntnissen der Systematischen
Musikwissenschaft und einem breiteren Methodenspektrum
eigenstdndige Forschungsinteressen zu entwickeln.

Zulassungsvoraussetzungen fir die
Modulprifung(en)

keine

Art, Umfang und Gewichtung der
einzelnen Modulprifungsleistungen

SpV: miindliche Prisfung (15 min, 50%)
S: Hausarbeit (15-20 Seiten, 50%)

Arbeitsaufwand (workload)

60 h (Prasenzstudium)
240 h (Selbststudium, Projektarbeiten, Referats- und
Prifungsvorbereitungen, Hausarbeit)

Verwendbarkeit/Voraussetzung fir

MA-Abschluss

Leistungspunkte (ECTS)

SpV: 4 CP
S: 6 CP
Gesamt: 10 CP
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Modulbeschreibungen

Modulnummer

MA MuWi 03

Modultitel

Kolloquia

Modulverantwortlicher

Siehe aktuelle Liste der Modulverantwortlichen auf der
Institutswebsite

Zulassungsvoraussetzungen

empfohlen ab dem 3. MA-Semester

Lehrveranstaltungen

1 Kolloquium zu aktuellen Forschungsfragen (PV)

Umfang des Moduls

1 Kolloquium

Daver des Moduls 1 Semester
Haufigkeit des Angebots jedes Semester
e Diskussion der neuesten Forschungsliteratur
Inhalt e Vorstellung von Forschungsvorhaben und -ergebnissen

e Vorstellung von Masterarbeiten

Qualifikationsziele

Die Studierenden erlernen die aktive Beteiligung am
fortgeschrittenen wissenschaftlichen Diskurs. Sie sind in der
Lage, sich mindlich und schriftlich adéquat tber
musikwissenschaftliche Forschungsfragen zu duf3ern.

Zulassungsvoraussetzungen fir die
Modulprifung(en)

Art, Umfang und Gewichtung der
einzelnen Modulpriifungsleistungen

Testat

Arbeitsaufwand (workload)

30 h (Présenzstudium)
120 h (Selbststudium)

Verwendbarkeit/Voraussetzung fir

MA-Abschluss

Leistungspunkte (ECTS)

KOL: 5 CP
Gesamt: 5 CP
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Modulbeschreibungen

Modulnummer

MA MuWi 04

Modultitel

Spezialkompetenz |

Modulverantwortlicher

Siehe aktuelle Liste der Modulverantwortlichen auf der
Institutswebsite

Zulassungsvoraussetzungen

keine

Lehrveranstaltungen

1 U Kontrapunkt 3 (PV)
1 U Harmonische Analyse 19. Jh. (PV)
1 S Auffihrungspraxis (WPV)

Umfang des Moduls

2 Ubungen, 1 Seminar

Daver des Moduls 2 Semester
Haufigkeit des Angebots alle zwei Semester

o Vertiefung der Kenntnisse kontrapunktischer Satztechniken
Inhalt e Vermittlung der Spezifik der Harmonik des 19. Jahrhunderts

e Verdeutlichung des historisch verdnderlichen Verhéltnisses
zwischen Notentext und erklingender Musik

Qualifikationsziele

Die Studierenden sind in der Lage, komplexe kontrapunktische
und harmonische Zusammenhénge zu erkennen und zu
beschreiben. Sie verfigen iber ein reflektiertes Urteilsvermégen
beziglich der historisch differierenden Bedeutung eines
Notentextes.

Zulassungsvoraussetzungen fir die
Modulprifung(en)

keine

Art, Umfang und Gewichtung der
einzelnen Modulprifungsleistungen

Testat

Arbeitsaufwand (workload)

90 h (Préisenzstudium)
210 h (Selbststudium, Projektarbeiten)

Verwendbarkeit/Voraussetzung fir MA-Abschluss
U:je 3 CP
Leistungspunkte (ECTS) S:4CP

Gesamt: 10 CP
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Modulbeschreibungen

Modulnummer

MA MuWi 07

Modultitel

Methodendifferenzierung

Modulverantwortlicher

Siehe aktuelle Liste der Modulverantwortlichen auf der
Institutswebsite

Zulassungsvoraussetzungen

keine

Lehrveranstaltungen

1 S Methoden musikalischer Analyse (Hist. MuWi, WPV)
1 S Methoden der Philologie/Hilfswissenschaften (Hist. MuWi,
WPV)

Umfang des Moduls 2 Seminare
Dauer des Moduls 2 Semester
Haufigkeit des Angebots jedes Semester
e historische Aufarbeitung verschiedener analytischer
Zugdnge in Geschichte und Gegenwart
Inhalt e Vermittlung philologischer Methoden

e Einfihrung in verschiedene Hilfswissenschaften wie
lkonographie, Archivkunde, Palédographie oder
Kodikologie

Qualifikationsziele

Die Studierenden haben die Féhigkeit zu einer eigenstdndigen
Beurteilung von historisch und systematisch differierenden
analytischen und philologischen Zugéngen zur Musik. Die
Studierenden sind zu einer adéquaten Quellenrecherche
befahigt und in der Lage, Quellen und Archive sinnvoll zu
erschlieBen.

Zulassungsvoraussetzungen fiir die
Modulprifung(en)

keine

Art, Umfang und Gewichtung der
einzelnen Modulprifungsleistungen

1 Seminar mit Hausarbeit (15-20 Seiten, 100%)

1 Seminar Testat

Die Hausarbeit kann wahlweise in einem der beiden Seminare
abgelegt werden.

Arbeitsaufwand (workload)

60 h (Présenzstudium)
240 h (Selbststudium, Prifungsvorbereitungen, Hausarbeit)

Verwendbarkeit/Voraussetzung fir

MA-Abschluss

Leistungspunkte (ECTS)

S mit HA: 6 CP
S mit Testat: 4 CP
Gesamt: 10 CP
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Modulbeschreibungen

Modulnummer

MA MuWi 10

Modultitel

Masterarbeit

Modulverantwortlicher

Siehe aktuelle Liste der Modulverantwortlichen auf der
Institutswebsite

Zulassungsvoraussetzungen

Erwerb von 55 CP

Lehrveranstaltungen

Umfang des Moduls

Dauer des Moduls 1 Semester
Haufigkeit des Angebots jedes Semester
Inhalt e selbststdndiges Verfassen einer wissenschaftlichen Arbeit

e Vorstellen der Arbeit im Kolloquium

Qualifikationsziele

Die Studierenden sind in der Lage, innerhalb einer
vorgegebenen Frist ein gréferes fachspezifisches Problem
selbstandig zu bearbeiten, einzugrenzen und
wissenschaftlichen Standards geniigend darzustellen.

Zulassungsvoraussetzungen fir die
Modulprifung(en)

Art, Umfang und Gewichtung der
einzelnen Modulpriifungsleistungen

Masterarbeit (ca. 80 Seiten, 100%)

Arbeitsaufwand (workload)

900 h

Verwendbarkeit/Voraussetzung fir

MA-Abschluss

Leistungspunkte (ECTS)

Gesamt: 30 CP
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Modulbeschreibungen

Modulnummer

MA KuMa 01

Modultitel

Kulturkonomie 1 (Kulturbetriebslehre)

Modul-Verantwortlichkeit

Siehe aktuelle Liste der Modulverantwortlichen auf der
Institutswebsite

Zulassungsvoraussetzungen

keine

1 S Kultur-BWL

Lehrformen Seminar Kulturmarketing
Umfang des Moduls 2 Seminare
Dauer des Moduls 1 Semester
Haufigkeit des Angebots Jedes Sommersemester
Kulturbetriebslehre:
e Vertiefung zentraler strategischer Handlungsfelder
kulturékonomischen Handelns:
e  Organisation von Kulturinstitutionen
e Konzepte des Identitdtsmanagements (Corporate Attitude,
Corporate Communication, Corporate Design, Corporate
Image).
e Organisationsentwicklung und -politik.
e Markenbildung (Kulturbranding).
e Personalwesen in Kulturinstitutionen (Fihrungstechniken und
Fihrungssysteme).
Inhalt

e Kulturfinanzierung
Kultur- und Musikmarketing/ Sponsoring und Fundraising:
e Grundlagen und Konzepte der Markenfihrung im
Kulturbereich
e  Markiforschung fir Kulturunternehmen
e Servicepolitik im Kultursektor
¢ Dienstleistungsmarketing und Non-Profit-Marketing
¢  Oneto-one-Marketing und Kommunikationspolitik (Neue
Medien)
e Kultursponsoring
e Fundraising/Crowdfunding im Bereich Kultur

Qualifikationsziele

e Erworben wird die Fahigkeit, grundlegende Theorien und Ansétze
im Bereich Organisationskultur, Kultur- und Musikmarketing sowie
Sponsoring/Fundraising selbstdndig zu analysieren, zu beurteilen
und umzusetzen und in der Kulturpraxis anzuwenden.

e Erworben wird iber die Erstellung eines Businessplanes/
Unternehmenskonzeptes die Fahigkeit, anwendungsorientiert
unternehmerisch zu denken und zu handeln (und damit in der
Lage zu sein, ein Unternehmen im Kulturbereich zu griinden.

e Erworben wird anhand konkreter Projekte bzw. Fallstudien die
Kompetenz zur selbstdndigen Analyse und Umsetzung von
Sponsoring- und Fundraising-Modellen und Konzepten.

Zulassungsvoraussetzungen fir
die Modulprisfung(en)

aktive Mitarbeit (Referat, Protokoll)

Aufgrund der besonderen Praxisrelevanz (Lehre von externen
Praktikern) ist die regelméfige Anwesenheit und Mitarbeit zur
Erreichung der Lern- und Qualifikationsziele erforderlich.

Art, Umfang und Gewichtung
der einzelnen
Modulprifungsleistungen

Kultur-BWL: schriftliche Ausarbeitung (5-7 Seiten, 50%),
Kulturmarketing: schriftliche Ausarbeitung (5-7 Seiten, 50%)

Arbeitsaufwand (workload)

60 h (Présenzstudium)
240 h (Selbststudium einschl. Prifungsvorbereitung)
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Modulbeschreibungen

Verwendbarkeit/Voraussetzung
fijr

S Kultur-BWL: 5 CP
Leistungspunkte S Kulturmarketing: 5 CP
Gesamt: 10 CP
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Modulbeschreibungen

Modulnummer

MA KuMa 02

Modultitel

Kulturékonomie 2

Modul-Verantwortlichkeit

Siehe aktuelle Liste der Modulverantwortlichen auf der
Institutswebsite

Zulassungsvoraussetzungen

keine

1 S Kultur-Controlling

Lehrformen 2 S Theater- und/ oder Musikmanagement in Institutionen
Umfang des Moduls 3 Seminare
Daver des Moduls 1 -2 Semester
Haufigkeit des Angebots Beginn im Wintersemester
Kulturcontrolling:
. Uberwgchung und Steuerung von Organisationen
sowie Ubertragbarkeit auf den Kulturbereich
(Institutionen und Veranstaltungen):
e Erfolgskontrolle (Préamissen-, Prozess-,
Ergebniskontrolle)
e Testverfahren und Evaluierung
Inhalt ¢ Image- und Einstellungsuntersuchungen

e Risikomanagement
Theatermanagement in Institutionen:
e Grundlagen von Management in Kulturinstitutionen
(Theater bzw. Darstellende Kinste oder Oper,
Orchester).
e Einsatz von Managementmodellen und techniken in
Kultur- und Musikinstitutionen

Qualifikationsziele

e Erworben wird die Féhigkeit, grundlegende Theorien und
Ansédtze im Bereich Controlling selbsténdig auf den
Kulturbereich anzuwenden.

e Erworben wird die Féhigkeit, spezifische kulturékonomische
Sachverhalte, die Entwicklung von Lésungsansétzen und
Umsetzung in Forschungsfragen selbsténdig zu analysieren und
in der Praxis in unterschiedlichen Bereichen anzuwenden.

e Erworben wird die Fahigkeit, unterschiedliche Methoden und
Theorien im Bereich der Darstellenden Kunst (Theater, Oper,
Orchester etc.) zu analysieren und anzuwenden.

Zulassungsvoraussetzungen fir
die Modulprifung(en)

aktive Mitarbeit (Referat, Protokoll)

Aufgrund der besonderen Praxisanteile (z. B. Besuch von
Kulturinstitutionen im Rahmen der Lehrveranstaltung) ist die
regelméBige Anwesenheit und Mitarbeit zur Erreichung der Lern-
und Qualifikationsziele erforderlich.

Art, Umfang und Gewichtung der
einzelnen
Modulprifungsleistungen

Kulturcontrolling: Klausur (60-20 Minuten, 50%),
Theatermanagement: Teilnahme an den Seminaren
Theatermanagement | und Il, schriftliche Ausarbeitung, 50%)
oder

Musikmanagement (Teilnahme an den Seminaren
Musikmanagement | und Il schriftliche Ausarbeitung, 50%)

Arbeitsaufwand (work load)

90 h (Prasenzstudium)
210 h (Selbststudium einschl. Prifungsvorbereitung)

Verwendbarkeit/Voraussetzung
for

Leistungspunkte

Kulturcontrolling: 5 CP
Theater- und/oder Musikmanagement: 5 CP
Gesamt: 10 CP
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Modulbeschreibungen

Modulnummer

MA KuMa 03

Modultitel

Kulturékonomie 3

Modul-Verantwortlichkeit

Siehe aktuelle Liste der Modulverantwortlichen auf der Institutswebsite

Zulassungsvoraussetzungen

keine

Lehrformen

2 Ubungen Managementpraxis 1+2
2-3 Projekte
1 Praktikum

Umfang des Moduls

2 Ubungen, 2-3 Projekte und ein Praktikum

Dauer des Moduls

2 Ubungen, 2-3 Projekte (insg. 150 Stunden) und 1 Praktikum (240 h,

min. sechs Wochen bis maximal 6 Monate)

Haufigkeit des Angebots

Beginn im Sommer- oder Wintersemester

Inhalt

Projekt- und Veranstaltungsmanagement:

Anwendungsorientierte Umsetzung der fachlichen Inhalte in
Zusammenarbeit mit Kiinstlern und/oder Kulturinstitutionen in zwei bis
drei (je nach Umfang) Kulturprojekten (z. B. ein Konzert, eine Lesung,
eine Ausstellung ...) (in der Regel an der HfM Weimar).

Ubungen: Coaching- und Fishrungstechniken, Selbstmanagement,
Kommunikationstechniken.

Praktikum in einer Kulturinstitution (Veranstaltungsmanagement):
Berufspraktische Erfahrungen in Zusammenarbeit mit Kinstlern,
Kulturveranstaltern und -institutionen auBerhalb des universitéren
Rahmens im Rahmen eines Pflichtpraktikums welches 240 Stunden
umfassen soll.

Qualifikationsziele

Erworben wird die Fahigkeit, die komplexen 6konomischen Grundlagen
des Faches und die erworbenen berufsfeldbezogenen
Handlungskompetenzen auf konkrete Kulturprojekte, insbesondere an
Thiringer Kulturinstitutionen bzw. - im Rahmen des Praktikums -
bundesweit oder im Ausland anzuwenden.

Zulassungsvoraussetzungen fir
die Modulprifung(en)

aktive Mitarbeit (Referat, Protokoll) sowie vor Projektantritt
Beratungsgesprach mit der Modulverantwortlichen bzgl. Inhalt und
Umfang.

Aufgrund des hohen Praxisanteils ist die regelmé&fige Anwesenheit und
Mitarbeit bei Projekten, Praktika und Ubungen zur Erreichung der Lern-
und Qualifikationsziele erforderlich.

Art, Umfang und Gewichtung
der einzelnen
Modulprifungsleistungen

Praktikum und Projekte: Praktikumsbericht und Projektbericht (unbenotet)

Arbeitsaufwand (workload)

- Praktikum 240 h
- Projekte 150 h (kleines Projekt Mindestumfang ca. 45 Stunden, groBes
Projekt Mindestumfang 60 Stunden)
-2 Ubungen: 45 h (Prasenzstudium) + 15 h (Selbststudium)

Da Termine und Dauer von Projekten und Praktika stark variieren, ist
im Sinne der Studierfdhigkeit eine zeitliche Streckung des Moduls iber
drei Semester mdglich.

Verwendbarkeit/Voraussetzung

Leistungspunkte

Praktikum: 8 CP (inkl. Praktikumsbericht)
Ubungen: 2 x 1 CP,

Projekte insg. 5 CP (Projektbericht § 6(4) FPSO)
Gesamt: 15 CP
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Modulbeschreibungen

Modulnummer

MA KuMa 04

Modultitel

Kulturwissenschaft (Moderne / Kulturpolitik)

Modul-Verantwortlichkeit

Siehe aktuelle Liste der Modulverantwortlichen auf der Institutswebsite

Zulassungsvoraussetzungen

keine

Lehrformen

1S Kulturpolitik
1 S Theorie der Moderne

Umfang des Moduls

2 Seminare oder Vorlesungen

Daver des Moduls 1 Semester
Haufigkeit des Angebots Wintersemester
Kulturpolitik:
e Vertiefung der zentralen kulturpolitischen Themen, Konzepte,
Methoden, Theorien und Diskurse auf lokaler, regionaler, nationaler
und internationaler Ebene.
Inhalt Theorie der Moderne:

e Vertiefung der zentralen Themen, Theorien und Diskurse der
gesellschaftlichen und kulturell-gsthetischen Moderne und
Postmoderne.

e Behandlung der institutionellen Entwicklungen sowie der Akteure und
deren Herausforderungen im Kulturbereich (Darstellende Kiinste).

Qualifikationsziele

e Erworben wird die Féhigkeit, grundlegende Theorien und Ansétze im
Bereich Kulturpolitik selbsténdig einzuordnen, zu analysieren, zu
systematisieren und im Kulturbereich anzuwenden.

e Erworben wird die Féhigkeit, grundlegende kulturwissenschaftliche,
kultursoziologische und kulturésthetische Ansétze und Themen selbsténdig
einzuordnen, zu analysieren, zu systematisieren und im Kulturbereich
anzuwenden.

e Erworben wird die Fahigkeit zur selbsténdigen Orientierung in den
spezifischen kulturpolitischen Spezialgebieten, deren Erkenntniszielen und
Forschungsfragen.

Zulassungsvoraussetzungen fir
die Modulprifung(en)

aktive Mitarbeit (Referat, Protokoll)

Aufgrund der fir die Erreichung der Lern- und Qualifikationsziele
notwendigen Textlektiren und deren Diskussion ist die regelmaBige
Anwesenheit und Mitarbeit erforderlich.

Art, Umfang und Gewichtung
der einzelnen
Modulpriifungsleistungen

S: je eine Hausarbeit (15-20 Seiten, je 50%)

Arbeitsaufwand (workload)

60 h (Présenzstudium)
240 h (Selbststudium einschl. Hausarbeit)

Verwendbarkeit/Voraussetzung
for

Leistungspunkte

S Theorie der Moderne: 5 CP
S Kulturpolitik: 5 CP
Gesamt: 10 CP




