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Modul- und Prufungsplan M.A. Kulturmanagement

Art/Umfang Art der
MY Jazz/ | Medie der Noten- LP
Modultitel OME | IKM TMS Modulveranstaltungen . . Dauer .
KG Pop | nmgt. Prifungs- Prufungs- gewichtung gesamt
vorleistung leistung
MA KuMa 01 S
v v v v v v i - b0o
i . Kulturbetriebswirtschaftslehre TN/Referat lausarbeit pO%
Kulturékonomie 1 10
v v v v v v S Kulturmarketing TN Haysarbeit 509
S Kulturcontrolling
v v v v v v . Y 9
Evaluierung, Risikomanagement TN/Referat Klausur 60-90 Min. 50%
MA KuMa 02 10
Kulturékonomie 2 S/U Kulturpolitik und - N2
v v v v v v management in Institutionen . . 50%
. Seminare Hausarbeit -
(Theater- und Musikmanagement)
U Projekt- und UbTN : Projektnachw
v v v v v v Veranstaltungspraxis / ungen, g eis - 30%
MA KuMa 03 Managementpraxis (3 LP) 2 Projekte
10
Kulturékonomie 3 Mind. 7
PR Praktikum in einer Wochen — max. | Praktikumsbe
v v v v v v . . - 9
Kulturinstitution (7 LP) 6 Monate richt 70%
Praktikum
MA KuMa 04 v v v v v v S Theorie der Moderne TN[Referat Hausarbeit - 50%
Kulturwissenschaft oder Referat 10
1 v v v v v v S Kulturpolitik TN/Referat Referat oder - 50%
Hausarbeit
MA KuMa 05
. v v v v v v i
Kulturwissenschaft S Kolloguium 2N Referat 30 Min. 100% 5
2
‘/ —
MA KuMa 06 (v) X X X X X VIS Kulturpolitik in OME (5 LP) TN Hausarbeit i 50% 15




Modul- und Prufungsplan M.A. Kulturmanagement

Art/Umfang Art der
MY Jazz/ | Medie der Noten- LP
Modultitel OME | IKM TMS Modulveranstaltungen . . Dauer )
KG Pop | nmgt. Prifungs- Prufungs- gewichtung gesamt
vorleistung leistung
Ostmitteleuropa 1 S Fachexkursion mit .
v X X X X X
() begleitendem Seminar (10 LP) TN Exkursion Hausarbeit - 50%
S Interkulturelle Beziehungen
v X X X X X i 0
() Deutschland-OME (5 LP) ™ Hausarbeit 160 Min. 50%
oder Klausur
MA KuMa 07 U/U Fremdsprache (Slawische Sprachkurse .
() X X % % X Sprachen oder Ungarisch) (5 LP) Testat Te|lnahm_e- - - 15
Ostmitteleuropa 2 nachweis
S Seminar aus dem Bereich
v X X X X X - TN
() Slawistik Hausarbeit - 50%
MA KuMa 08 i
X (v) X X X X S Methgden interkultureller ™ . i 60%
Interaktionsforschung Hausarbeit
Methodische
Grundlagen
interkultureller
Personalentwicklun
g und des 10
interkulturellen 2 V Einfhrung interkulturelle
Kommunikationsmana X ( \/) X X X X Personalentwicklung/ TN Tgllﬁ\l;?:l{:]ye - 40%
gements Organisations-kommunikation nachweis
((in Jena MA IWK
P1)
MA KuMa 09 i
X (v) X X X X \% Kulturverglemhende ™ i 100%
Psychologie Klausur
Kulturstudien und
Kulturwissenschaft 10
S Wirtschaftsbezogene
i X v X X X X - - i - -
(in Jena MA IWK () Kulturgeschichte Zielkulturen ™ Tellnahmenac
P2A) hweis




Modul- und Prufungsplan M.A. Kulturmanagement

Art/Umfang Art der
MY Jazz/ | Medie der Noten- LP
Modultitel OME | IKM TMS Modulveranstaltungen . . Dauer .
KG Pop | nmgt. Prifungs- Prufungs- gewichtung gesamt
vorleistung leistung
S/U Unternehmenskultur und
MA KuMa 10 X v X X X X TN -
. . () I Klausur 40%
Internationale —Kommunikation
Organisationskommu 10
ni-kation (in Jena S Kulturvergleichende und
X v X X X X interaktionale Kommunikations- / TN -
MA IWK P3) () : ) ! unikat Hausarbeit 60%
Medienforschung
MA KuMa 11 Kultur ; Klausur oder K (90 Min)
X X v X X X V Kult d Leb TN
() ulturund Lebensweise Miindliche oder M (20 50%
und Lebensweise Prifung Min) 10
X X v X X X S Kultur und Lebensweise TN/Referat
(in Jena MVK1) ) iy el Hausarbeit - 50%
MA KuMa 12 X X (v) X X X S Regionalkyulturen, ™ .
Alltagswelten Hausarbeit - 70%
Regionalkulturen,
10
Alltagswelten E Regionalkulturen .
X X v X X X '
() Alltagswelten TN Exkursion 3 Protokolle - 30%
(in Jena MVK2)
MA KuMa 13 ; ; Hausarbeit
X X v X X X
(v) S Projektseminar TN oder i 50%
Empirische Préasentation 10
Forschung Hausarbeit
X X v X X X S Projekt i TN
' (v) rojektseminar oder i 50%
(in Jena MVK3) Prasentation
SE Methoden und Felder der
MA KuMa 14 X X v X X X TN .
() Volkskunde Hausarbeit 50% 10




Modul- und Prufungsplan M.A. Kulturmanagement

Art/Umfang Art der
VKI Jazz/ | Medie der Noten- LP
Modultitel OME | IKM TMS Modulveranstaltungen . . Dauer .
KG Pop | nmgt. Prifungs- Prufungs- gewichtung gesamt
vorleistung leistung
Methoden
und Felder der SE Angewandte Methoden der
v
Volkskunde X % () X X % Volkskunde ™ Hausarbeit 50%
(in Jena MVK4)
MA KuMa 15
Themen der Préasentation
X X (¥) X X X S Themen der Volkskunde TN oder o
Volkskunde miindliche - 100% 5
. Prufung
(in Jena MWVK)
X X X X (v) X Ubung Harmonielehre Jazz/Pop TN|(1 LP) T(2UYP)
u/SpVv
X X X X (v) X Musikproduktion/Tonstudientechn TN (2 LP) T(2LP) - -
ik
MA MuWwio4 I
- — 10
v v
Spezialkompetenz | X X X (v) (v) X Ubung Transkribieren TN (2 LP) T@ALP)
X X X (v) X X S Transcultural Music Studies TN (2 LP) T(2LP) - -
X X X (v) X X Ubung Tor?systeme / Modi / N (2 LP) TALP) i )
Organologie
X X X X () X ISpV A”ﬁ“hr“?gégrf"x'“ TN (2 LP) M (2 LP) 5 min 0%
MA MuWio5 nterpretation ition
Notentext und X X X X () x | S Auffthrungspraxis / TN(@2LP)  H+HA (4 LP) ; 50% 10
Interpretation Interpretation / Edition
X X X (¥) X X SpV Transcultural Music Studies TN (2 LP) M (2 LP) |5 min 0%




Modul- und Prufungsplan M.A. Kulturmanagement

Art/Umfang Art der
MY Jazz/ | Medie der Noten- LP
Modultitel OME | IKM TMS Modulveranstaltungen . . Dauer .
KG Pop | nmgt. Prifungs- Prufungs- gewichtung gesamt
vorleistung leistung
X X X (¥) X X S Transcultural Music Studies TN (2 4P) R+HA (4 LP| - 50%
S Musik des 17./.18.
v - 0,
X X X (v) X X | Janrhunderts TN (2 LP) R+HA (3 LP) 50%
MA MuWi06 X X X (v) X X U Notationskunde | & II TN (je 2 LP) K (1 LP) 90 mi 50%
. 10
Spezialkompetenz SpV Geschichte des J dd ]
P P X X X X () X PV eschichte des Jazz und der TN (2 LP) M (3 LP) b0 min 0%
Il Populéren Musik
X X X X () X S Ge§§h|chte dgs Jazz und der N (2 LP) R+HA (3 LP) ) 50%
Populéaren Musik
S Methoden musikalischer
v - 0,
X X X (v) X X Analyse (TMS) TN (2 LP) R+HA (3 LP) 50%
S Theoretisches Schrifttum der
X X X v X X i i - 9
MA MuWio7 (v) Mus!ket.hnolog|e/kuIturbezogenen TN (2 LP) R+HA (3LP) 50%
Musikwissenschaft
Methodendifferenzi S Methoden musikalischer w0
v - 0,
erung X X X X (v) X Analyse (JazzIPM) TN (2 LP) R+HA (3 LP) 50%
S Empirische Forschungsm ethoden
X X X X (¥) X zur Musikproduktion und - TN (2 LP) R+HA (3LP) - 50%
rezeption
X X X () X x | Forschungsseminar TN(@LP)  R+HA (3LP) - 50%
(TMS)
MA Muwios Intensiv-Kurs Forschun 4
X X X () X X g TN (3LP) SA (2 LP) - 50% 10
(TMS)
Forschung
Forschungsseminar
X X X X v X - T
(v) (JazzIPM) TN (3LP) SA (2 LP) 0%




Modul- und Prufungsplan M.A. Kulturmanagement

Art/Umfang Art der
VKI Jazz/ | Medie der Noten- LP
Modultitel OME | IKM TMS Modulveranstaltungen . . Dauer .
KG Pop | nmgt. Prifungs- Prufungs- gewichtung gesamt
vorleistung leistung
Intensiv-Kurs Forschung
X X X X v X b0Y
(v) (Jazz/PM) TN (3LP) SA (2 LP) 50%
MA MuWi 09 X X X (¥) (v) X S Musik vor 1600 TN (2LP) R+HA (3 LP) 50%)
Spezialprobleme
der Historischen S Musik des 19./20 10
Musikwissenschaft X X X v v X usik des 19./9. 9
| (v) (v) Jahrhunderts TN (2 LP) R+HA (3 LP) 50%
Klausur
Vorlesung (2 SWS) TN (3 LP) - 25%
MA KuMa 16 Klausur
Vorlesung (2 SWS) TN (3 LP) - 25%
Projektmodul X X X X X (v) TN/Hausarbei 12
Okonomische Seminar (2 SWS) TN (3LP) t 25%
Theorien
Seminar (2 SWS) TN (3LP) TN/Hausarbei 25%
t
Klausur
- 0,
MA KuMa 17 Vorlesung (2 SWS) TN (3LP) 25%
Klausur
. Vorlesung (2 SWS) TN (3LP) - 25%
i;‘)‘:"fvt;‘;‘:z' X X X X X () TN/Hausarbei 12
gev Seminar (2 SWS) TN (3LP) t 25%
empirische
Forschung Seminar (2 SWS) TN (3LP) TN/Hausarbei 25%
t
MA KuMa 18 Vorlesung (2 SWS) TN (3 LP) Klausur V 25%
Projektmodul X X X X X (v) | seminar 2 sws) TN (3LP) Referat/HA - S+S 12
Marketing und L
Medien Seminar (4 SWS) TN (6 LP) ™/ Egj,;'gfa' 75%

10




Modul- und Prufungsplan M.A. Kulturmanagement

Art/Umfang Art der
Vb Jazz/ | Medie der Noten- LP
Modultitel OME | IKM TMS Modulveranstaltungen . . Dauer .
KG Pop | nmgt. Prifungs- Prufungs- gewichtung gesamt
vorleistung leistung
Klausur
Seminar A: V 25%
Vorlesung (2 SWS) TN (3 LP)
MA KuMa 19 Referat/Refe Seminar A
v . . i o
Projektmodul X X X X X (v) Seminar A (2 SWS) TN (3 LP) ratsskript 25% 12
Medienmanagement Seminar B (4 SWS) TN (6 LP) Seminar B: Seminar B
50%
Referat/ HA
(25 S))
Vorlesung (2 SWS TN 2LP Klausur
MA KuMa 20 9( ) (2LP) V 25%
Seminare:
v [ -
Projektmodul X X X X X (v) Seminar (2 SWS) TN (2 LP) Seminarnoten 12
. . . 0,
Mediendkonomie Seminar (4 SWS) TN (8 LP) TN/RefiratlH 75%
Seminar A: Seminar A:
) Referat/Ref 9
MA KuMa 21 Seminar A (2 SWS) TN (3 LP) ;gsakri f € 50%
Studienmodul X X X X X () P ) Seminar B: 6
Medienmanagement Seminar B (2 SWS) TN(ELP) Seminar B:
Referat/HA 50%
MA KuMa 22 Vor'e:é‘;g:
Vorlesung (2 SWS) TN (3LP) Klausur ’
Studienmodul X X X X X (¥) - Seminar: 6
Marketing und Seminar (2 SWS) TN (3LP) Referat/HA '
Medien 50%

11




Modul- und Priufungsplan M.A. Kulturmanagement

Art/Umfang Art der
Vb Jazz/ | Medie der Noten- LP
Modultitel OME | IKM TMS Modulveranstaltungen . . Dauer .
KG Pop | nmgt. Prifungs- Prufungs- gewichtung gesamt
vorleistung leistung
MA KuMa 23 Vorlesung:
Vorlesung (2 SWS) TN (3LP) Klaus! 50%
Studienmodul ung usur
Medienékonomie und X X X X X ) ) Seminar: 6
. Seminar (2 SWS) TN (3LP) Referat/HA '
Medien der
Okonomie 50%
MA KuMa 24 Vorlesung:
Vorlesung (2 SWS) TN (3LP) Klaus! 50%
Studienmodul ung usur
Internationales X X X X X ) ) Seminar: 6
Seminar (2 SWS) TN (3LP) Referat/HA '
Management und
Medien 50%
MA KuMa 25
- [
Studienmodul X X X X X (v) | Vorlesung (4 SWS) IN (6 LP) Klgusur 10090 6
Medienrecht |
Ma KuMa 26
- [
Studienmodul X X X X X (v) | Vorlesung (4 SWS) IN (6 LP) Klgusur 10090 6
Medienrecht Il
MA KuMa 27 (freies Modul zum Auffiillen auf
Leistungen aus die geforderten 45 LP des Bis zu
v v’ v’ v v’ v i i
anderen (v) (v) (v) (v) (v) (v) | Wahlpflichtbereiches) 2
Hochschulen/Auslan
d
MA KuMa 28
v v v v v v Masterarbeit - - 1P0% 30
Masterarbeit

! Der Intensiv-Kurs Forschung kann wahlweise als Stud

ienkurs, Projektseminar, Blockseminar oder Exkursio

n absolviert werden.

12




Hinweis:

Wabhlpflichtbereich: Das Profil ist frei wahlbar, in sgesamt mussen aus dem
Wabhlpflichtbereich des gewahlten Profils 30 LP erbr acht werden. Die
verbleibenden 15 LP kénnen nach Absprache im freien Modul eingebracht
werden.

Gewichtung der Module:

LP Modulgewichtung fiir
Modul gesamt [die Gesamtnote
Pflichtmodule
MA KuMa 01 10 >-fach
MA KuMa 02 10 >-fach
MA KuMa 03 10 |-fach
MA KuMa 04 10 p-fach
MA KuMa 05 5 1-fach
Wabhlpflichtmodule
MA KuMa 06 15 |-fach
MA KuMa 07 10 |-fach
MA KuMa 08 10 |-fach
MA KuMa 09 10 |-fach
MA KuMa 10 10 |-fach
MA KuMa 11 10 |-fach
MA KuMa 12 10 |-fach
MA KuMa 13 10 |-fach
MA KuMa 14 10 |-fach
MA KuMa 15 5 1-fach
MA MuWio4 10 |-fach
MA MuWi05 10 |-fach
MA MuWi06 10 |-fach
MA MuWi07 10 |-fach
MA MuWwi08 10 |-fach
MA MuWi 09 10 |-fach
MA KuMa 16 12 |-fach
MA KuMa 17 12 |-fach
MA KuMa 18 12 |-fach
MA KuMa 19 12 |-fach
MA KuMa 20 12 |-fach
MA KuMa 21 6 1-fach
MA KuMa 22 6 1-fach
MA KuMa 23 6 1-fach
MA KuMa 24 6 1-fach
MA KuMa 25 6 1-fach
MA KuMa 26 6 1-fach
MA KuMa 27 Sis2U 1 fach
Masterarbeit
MA KuMa 28 |30 Ji-fach




Muster — Studienverlaufsplan M.A. Kulturmanagement Profil OME
Modulbezeichnung 1. Semester SWS| LP | 2. Semester SWS| LP | 3. Semester SWS| LP | 4. Semester SWS| LP
MA KuMa 01 S > |5 S > |5
Kulturékonomie 1 Kulturbetriebswirtschaftslehre Kulturmarketing
S/U
Kulturpolitik
MA KuMa 02 S Kulturcontrolling, 4 |5 u—rr]r:janagement in > |5
Kulturékonomie 2 Evaluierung, Risikomanagement Institutionen
(Theater- und
Musikmanagement)
- . PR Praktikum in
MA KuMa 03 U Projekt- und . einer
. : Veranstaltungspraxis / 3 o 7
Kulturékonomie 3 . Kulturinstitution
Managementpraxis (3 LP) (7 LP)
MA KuMa 04
Kulturwissenschaft S Theorie der Moderne 5 3 Kultbrpolitik 2 5
1
MA KuMa 05 K
gultur\mssenschaﬂ Kolloguium 2 K Kolloguium 3
S Fachexkursion
MA KuMa 06 L ; .
Ostmitteleuropa 1 V/S Kulturpolitik in OME mit b_eglenendem 10
Seminar
U Fremdsprache
MA KuMa 07 S Interkulturelle Beziehungen 5 |5 (Slawische 5 |5
Ostmitteleuropa 2 Deutschland-OME Sprachen oder
Ungarisch)
Leistungen aus
MA KuMa 27 anderen 20
Hochschulen/Ausland
MA KuMa 28 Masjerarbeit X 130
Summe 28 30 29 33

14



Muster — Studienverlaufsplan M.A. Kulturmanagement

Profil Internationales Kulturmanagement

Modulbezeichnung 1. Semester SW! | LP | 2. Semester SW! | LP | 3. Semester SW! | LP | 4. Semester SW¢ | LP
S Kultur-marketing
MA KuMa 01 S Kultur- 4 10
Kulturékonomie 1 betriebswirt-
schaftslehre
MA KuMa 02 S Kultur-controlling S Theater- und
Kulturékonomie 2 S Theater- und 4 5 Musikmanagement 2 5
Musikmanagement
U Projekt- und PR Praktikum in
MA KuMa 03 Veranstaltungspraxis 3 einer 7
Kulturékonomie 3 / Managementpraxis (3 Kulturinstitution
LP) (7 LP)
MA KuMa 04 " S Theorie der
Kulturwissenschaft 1 S Kulturpolitik Moderne 2 5
rﬂtl}jrl\]Nl\iﬂszgr?schaft 2 K Kolloquium p K Kolloquium 3
MA KuMa 08 S Methoden
Methodische Grundlagen |nterkult_ureller
. Interaktionsforschung
|nterkultureller_ 2 V Einfihrung
E}?éff&?&?gﬁg\cmung und des |nterkulturelle. 6 10
K ikai t Persor_lale_ntwmklung/
ommunikationsmanagements
(in Jena MA IWK P1) Organisations-
kommunikation
\
MA KuMa 09 Kulturvergl_eichende
; Psychologie
Kulturst_ud|en und S 4 10
i‘?}“}gﬁg':ﬂs’f T\?\?Qegtz A) Wirtschaftspezogene
Kulturgeschichte
Zielkulturen
S/U
Unternehmenskultur
MA KuMa 10 Internationale und —Kommunikation
Organisationskommunikation S . 4 10
(in Jena MA IWK P3) Kultgrvergle_lchende
und interaktionale
Kommunikations-/
Medienforschung
Leistungen aus
MA KuMa 27 anderen 15
Hochschulen/Ausland
MA KuMa 28 Mastefarbeit X 30
Summi 23 40 24 33

15




Muster — Studienverlaufsplan M.A. Kulturmanagement

Profil Volkskunde/Kulturgeschichte

Modulbezeichnung 1. Semester SW! | LP | 2. Semester SW! | LP | 3. Semester SW! | LP | 4. Semester SW! | LP
A Kutta 01 e e |io
Kulturékonomie 1 :
wirtschaftslehre
S Kulturcontrolling,
cvauering, S/U Kulturpolitik und -
MA KuMa 02 - ger management in Institutionen
. . S/U Kulturpolitik und - 4 5 2 5
Kulturékonomie 2 management in (Theater- und
Institutionen (Theater- Musikmanagement)
und Musikmanagement)
- . PR Praktikum in
U Projekt- und .
,Ilﬂtﬁ\tllfr%l\lfgng;ie 3 Veranstaltungsprgxis / 3 ESI?L:rinstitution 7
Managementpraxis (3 LP) (7 LP)
MA KuMa 04
Kulturwissenschaft S Kulturpolitik 2 % S [Theofie der Moderne 2 5
1
MA KuMa 05
Kulturwissenschaft K Kolloquium 2 K Kolloquium 3
2
MA KuMa 11 V Kultur und Lebensweise 2 5
Kultur
und Lebensweise S Kultur und Lebensweise 2 |5
S Regionalkulturen,
LA KuMa L2 Alltagswelten 2 5
Ragfenzl Ui, E Regionalkulturen
Alltagswelten 9 ! 2 5
Alltagswelten
MA KuMa 13 S Projektseminar 2 5
Empirische . .
Forschung S Projektseminar 2 5
MA KuMa 14 SE Methoden und Felder der > 5
Methoden Volkskunde
und Felder der SE Angewandte Methoden der )
V0|kskunde Vo|kskunde 5
MA KuMa 15
Themen d
der Volkskunde $ Themen der Volkskunde 2 b

MA KuMa 28 Masterarbeit X 30
Summe 23 45 E4 ES

16




Muster — Studienverlaufsplan M.A. Kulturmanagement

Profil TMS

Modulbezeichnung 1. Semester SW! | LP | 2. Semester SW! | LP | 3. Semester SW! | LP | 4. Semester SW! | LP
MA KuMa 01 2 Kulturmarketing . 10
AT e e Kulturbetriebswirtschaftslehre
S Kulturcontrolling,
Evaluierung,
Risikomanagement - .
A [ €7 S/U Kulturpolitik 4 5 S—:;Ja}rlegtg:r?g::ttlli(nulrr]\(ititutionen 2 5
Kulturékonomie 2 und -management in A
Institutionen (Theater- und Musikmanagement)
(Theater- und
Musikmanagement)
U Projekt- und
MA KuMa 03 Veranstaltungspraxis 3 PR Praktikum in einer 7
Kulturékonomie 3 / Managementpraxis Kulturinstitution (7 LP)
(3LP)
MA KuMa 04 :
: S Theorie der N I
Tultur\mssenschaﬂ Moderne 2 5 IS Kulturpolitik
MA KuMa 05
Kulturwissenschaft K Kolloguium 2 |KKofloquium
2
MA MuWi 04 > Transcultural 4 | U Tonsysteme / Modi / .
Spezialkompetenz | U Transkribieren 3 Organologie
MA MuWi 06 S Musik des 17./18.
Spezialkompetenz Jahrhunderts U Notationskunde 11 3
U Notationskunde | 2
MA MuWi 07 _— S Theoretisches Schrifttum der
Methoden- S Methoden musikalischer 15 b Musikethnologie/kulturbezogenen 15 b
. 5 Analyse S
differenzierung Musikwissenschaft
MA MuWi 08 .
Forschung Forschungsseminar 15 |5
MA MuWi 09
Spezialprobleme
der Historischen 5 Musik vor 1600 15 S Musikjdes 19./20. Jh. 1 5 b
Musik- wissenschaft
1l
MA KuMa 17 Masterarbeit X 30
Summe 27 36 24 33

17



Muster — Studienverlaufsplan M.A. Kulturmanagement

Profil Medienmanagement

Modulbezeichnung 1. Semester SW! | LP | 2. Semester SW! | LP | 3. Semester SW! | LP | 4. Semester SW! | LP
MA KuMa 01 S Kulturmarketing 4 |10
Kulturékonomie 1 S Kulturbetriebswirtschaftslehre
S Kulturcontrolling,
Evaluierung, )
Risikomanagement S/U Kulturpolitik und
,P\(/Ilﬁtllj(rubhlf:n?)fnie 5 S/U KuIturpoIitiI_( und 4 5 -management in Institutionen 2 5
-management in (Theater- und Musikmanagement)
Institutionen (Theater-
und Musikmanagement)
- . PR Praktikum in
U Projekt- und h
MA KuMa 03 - einer
. " Veranstaltungspraxis / 3 g 7
Kulturékonomie 3 Managementpraxis (3 LP) (K7ull_tgr)|nst|tut|on
MA KuMa 04
Kulturwissenschaft S Kulturpolitik 5 S |Theofie der Moderne 2 5
1
MA KuMa 05
Kulturwissenschaft K Kolloquium 2 |K Kofloquium
2
Projektmodul
Okonomische Theorien
MA KuMa 16 oder 17 oder Projektmodul 8 |12
Angewandte empirische
Forschung
Projektmodul Marketing und
MA KuMa 18 oder 19 Medien oder Projektmodul 8 |12
Medienmanagement
Studienmodul
Medienmanagement
MA KuMa 23 oder 24 oder Studienmodul 4 6
Marketing und
Medien
MA KuMa 27
Leistungen aus 2 5 2 5 2 g
anderen Hochschulen
MA KuMa 28 Mpsterarbeit X B0
Summe 30 37 20 33
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Modulkatalog Master Kulturmanagement

Modulnummer

MA KuMa 1

Modultitel

Kulturékonomie 1 (Kulturbetriebslehre)

Modul-Verantwortlicher

Profesgor Dr. Steffen Hohne

Kulturmanagement

Zulassungsvoraussetzungen

keing

Seminar Kultur-BWL

Lehrformen Seminar Kulturmarketing
Umfang des Moduls 2 $eminare

Dauer des Moduls 1 $emester

Haufigkeit des Angebots Jedes|Sommersemester

Inhalt

Kul t ur bet ri ebsl ehr e: Vertiefung zentraler
strategischer Handlungsfelder kulturékonomischen
Handelns:

- Organisation von Kulturinstitutionen

- Konzepte des Identitdtsmanagements
(Corporate Attitude, Corporate
Communication, Corporate Design, Corporate
Image).

- Organisationsentwicklung und —politik.

- Markenbildung (Branding von
Kulturprodukten, Kulturdienstleistungen,
Kulturinstitutionen).

- Personalwesen in Kulturinstitutionen
(FUhrungstechniken und Fuhrungssysteme).

- Kulturfinanzierung (Sponsoring,
Fundraising)

Kul tur- und Musi knmar ket i ng: Thematisierung
aktueller Tendenzen im Marketing:

- Grundlagen und Konzepte der Markenfuhrung
im Kulturbereich

- Marktforschung fiir Kulturunternehmen

- Servicepolitik im Kultursektor

- Dienstleistungsmarketing und Non-Profit-
Marketing

One-to-one-Marketing und Kommunikationspolitik
(Neue Medien)

Qualifikationsziele

« Vertiefung der komplexen ékonomischen
Bedingungen des Faches im Hinblick auf den
Kulturbereich und die angestrebten
berufsfeldbezogenen Handlungskompetenzen.

« Kenntnis der spezifischen kulturékonomischen
Gegenstande des Faches und der leitenden
Erkenntnisziele und Forschungsfragen.

« Kenntnis grundlegender Theorien der
verschiedenen Schulen und Ansétze im Bereich
Organisationskultur, Kultur- und
Musikmarketing.

Zulassungsvoraussetzungen fir
die Modulprifung(en)

RegelmaRige Teilnahme und aktive Mitarbeit
(Referat, Protokoll)

Art, Umfang und Gewichtung
der einzelnen
Modulprufungsleistungen

KBWL (eine Hausarbeit bzw. Businessplan 50% ),
Marketing (eine Hausarbeit 50%)

Arbeitsaufwang (work load)

- 60 h Prasenzstunden und
- 240 h Selbststudium (einschl.
Prufungsvorbereitung)

Verwendbarkeit/VVoraussetzung fir —

Leistungspunkte

S KBWL:5LP
S Kulturmarketing: 5 LP
Gesamt: 10 LP
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Modulkatalog Master Kulturmanagement

Modulnummer

|

VA KuMa 2

Modultitel

Kult

urokonomie 2

Modul-Verantwortlicher Profesgor Dr. Steffen Hohne
Zulassungsvoraussetzungen keing
Seminar Kultur-Controlling
Lehrformen Seminar Theater- und Musikmanagement in
Institutionen
Umfang des Moduls 3 Beminare
Dauer des Moduls 2 $emester
Haufigkeit des Angebots Beginn im Wintersemester
Kul t ur cont r ol I i ng: Uberwachung und Steuerung von
Organisationen sowie Ubertragbarkeit auf den
Kulturbereich (Institutionen und
Veranstaltungen):
- Erfolgskontrolle (Pramissen-, Prozess-,
Ergebniskontrolle)
- Testverfahren und Evaluierung
Inhalt - Image- und Einstellungsuntersuchungen

- Risikomanagement
Theat er -
- Grundlagen von Kulturpolitik und —
management in Kultur- und
Musikinstitutionen (Museen, Theater).
- Ubertragbarkeit von Managementmodellen und
—techniken auf Kultur- und
Musikinstitutionen

und Musi kmanagenent in Institutionen:

Qualifikationsziele

« Vertiefung der komplexen 6konomischen
Bedingungen des Faches im Hinblick auf den
Kulturbereich und die angestrebten
berufsfeldbezogenen Handlungskompetenzen.

» Kenntnis der spezifischen kulturékonomischen
Gegenstéande des Faches und der leitenden
Erkenntnisziele und Forschungsfragen.

» Vertiefung von theater- und musikpraktischen
Methoden und Themen des Faches unter
Berucksichtigung der komplexen
interdisziplinaren Struktur und
gesellschaftlichen Verankerung im Hinblick auf
angestrebte berufsfeldbezogene
Handlungskompetenzen.

« Kenntnis der spezifischen theater- und
musikdkonomischen Spezialgebiete, deren
Erkenntnisziele und Forschungsfragen sowie
Vertiefung der Theorien der verschiedenen
kulturpolitischen Schulen und Ansatze.

Zulassungsvoraussetzungen fir
die Modulprifung(en)

RegelmaRige Teilnahme und aktive Mitarbeit
(Referat, Protokoll)

Art, Umfang und Gewichtung
der einzelnen
Modulprufungsleistungen

Kulturcontrolling (eine Klausur 60-90 Minuten,

50% ),

Theatermanagement (Teilnahme an den Seminaren
Theatermanagement | und Il, eine Hausarbeit,
50%)

Arbeitsaufwang (work load)

- 90 h Prasenzstunden und
- 210 h Selbststudium (einschl.
Prufungsvorbereitung)

Verwendbarkeit/VVoraussetzung
far

Leistungspunkte

Kulturcontrolling: 5 LP
Theatermanagement: 5 LP
Gesamt: 10 LP
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Modulkatalog Master Kulturmanagement

Modulnummer MA KuMa 3
Modultitel Kulturékonomie 3
Modul-Verantwortlicher Kerstin Gerth
Zulassungsvoraussetzungen keing

Lehrformen

2 Ubungen Managementpraxis
2 Projekte und 1 Praktikum

Umfang des Moduls 2

Ubungen, zwei Projekte und ein Praktikum

Dauer des Moduls

1 Semester, Praktikum Minimum 7 Wochen
maximal 6 Monate

Haufigkeit des Angebots Begin

N im Wintersemester

Inhalt

Proj ekt - und Veranstal t ungsnmanagenent :
Anwendungsorientierte Umsetzung der
theoretischen Inhalte in Zusammenarbeit mit
Kinstlern und Kulturinstitutionen in zwei
Kulturprojekten (in der Regel an der HfM
Weimar; bei Schwerpunkt OME: in einem OME
Kulturprojekt).

begleitende Ubungen zu Coaching, Fiihrung,
Selbstmanagement, Kommunikationstechniken.
Prakti kumin einer Kulturinstitution
(Ver anst al t ungsnanagenent ) :
Berufspraktische Erfahrungen in
Zusammenarbeit mit Kinstlern,
Kulturveranstaltern und Kulturinstitutionen
aul3erhalb des universitaren Rahmens

eines Pflichtpraktikums welches mindestens 7
Wochen, jedoch nicht mehr als 6 Monate dauern
soll.

im Rahmen

Qualifikationsziele

Umsetzung der komplexen 6konomischen
Grundlagen des Faches und der erworbenen
berufsfeldbezogenen Handlungskompetenzen auf
konkrete Kulturprojekte, inshesondere an
Thiringer Kulturinstitutionen bzw. —im

Rahmen des Praktikums — bundesweit.

Zulassungsvoraussetzungen fir
die Modulpriifung(en)

RegelméRige Teilnahme und aktive Mitarbeit
(Referat, Protokoll)

Art, Umfang und Gewichtung der
einzelnen
Modulprufungsleistungen

Praktikum: schriftliche Ausarbeitung

Arbeitsaufwand (work load)

- 60 h Prasenzstunden und
- 240 h Selbststudium (einschl.
Prufungsvorbereitung)

Verwendbarkeit/VVoraussetzung fir —

Leistungspunkte

Praktikum: 5LP Teilnahme, schriftliche
Ausarbeitung 2 LP
Ubungen: je 1,5 LP Teilnahme

Gesamt: 10 LP
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Modulkatalog Master Kulturmanagement

Modulnummer MA KuMa 4
Modultitel Eﬂm:\évg)s“?“e;;lschaﬂ 1 (Moderne /
Modul-Verantwortlicher Prof. Or. Steffen H6hne
Zulassungsvoraussetzungen Keine
Lehrformen 1 S Theorie Qe_r Moderne

1 S Kulturpolitik
Umfang des Moduls 2 Seminare oder Vorlesungen
Dauer des Moduls 1 Semester
Haufigkeit des Angebots Wintefsemester

Inhalt

Par adi gmen der Mbder ne:

- Theorie der Avantgarde

- Individualisierung und Wertepluralismus

- Moderne — Postmoderne — Nachmoderne

- Herausforderungen der Globalisierung

- Weltkultur versus regionale Kultur.

Kul turpolitik:

- Diskurse um Kultur und Kulturpolitik

- Europaische und auswartige
Kulturpolitik

- Verhaltnis von Kunst und Politik, Kunst
und Macht

- Gesetzgebungs-, Verwaltungs- und
Finanzierungskompetenzen von Bund,
Landern und Kommunen

- Institutionen der Kulturpolitik

- Steuerung von Kulturpolitik

- Interventionsfelder

- Okonomische Dimensionen von
Kulturpolitik (Kulturférderung)

- Asthetische, 6konomische und
rechtsstaatliche Legitimation

Qualifikationsziele

« Vertiefung von kulturpolitischen, -
wissenschaftlichen und kulturasthetischen
Anséatzen und Themen des Faches unter
Berucksichtigung der komplexen
interdisziplinaren Struktur und
gesellschaftlichen Verankerung im Hinblick
auf angestrebte berufsfeldbezogene
Handlungskompetenzen.

< Kenntnis der spezifischen kulturpolitischen
Spezialgebiete, deren Erkenntnisziele und
Forschungsfragen sowie Vertiefung der
Theorien der verschiedenen
kulturwissenschaftlichen Schulen und
Ansatze.

Zulassungsvoraussetzungen fir
die Modulprifung(en)

RegelméRige Teilnahme und aktive Mitarbeit
(Referat, Protokoll)

Art, Umfang und Gewichtung der
einzelnen
Modulprufungsleistungen

S Theorie der Moderne (eine Hausarbeit, 50%)
S Kulturpolitik (eine Hausarbeit, 50%)

Arbeitsaufwand (work load)

- 60 h Prasenzstunden und
- 240 h Selbststudium (einschl.
Prufungsvorbereitung)

Verwendbarkeit/VVoraussetzung fir —

Leistungspunkte

S Theorie der Moderne: 5 LP
S Kulturpolitik: 5 LP

Gesamt: 10 LP
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Modulkatalog Master Kulturmanagement

Modulnummer

N

MA KuMa 5

Modultitel

Kult

urwissenschaft 2

Modul-Verantwortlicher

Prof. O

r. Steffen H6hne

Zulassungsvoraussetzungen

Expd

sé zur Masterarbeit

Lehrformen

K

olloquium

Umfang des Moduls

2 Blockkolloquien (Blockveranstaltung) und
Teilnahme an ausgewahlten Terminen im
Forschungskolloquium

Dauer des Moduls 2 $emester
Haufigkeit des Angebots Jedes|Semester

Kol I oqui um

Das Kolloquium dient der Diskussion der
Inhalt neuesten Forschungsliteratur, der Vorstellung

und Diskussion von Forschungsvorhaben und
Forschungsergebnissen, dabei insbesondere der
Vorstellung von Masterarbeiten.

Qualifikationsziele

* Teilnahme am wissenschaftlichen Diskurs.

e Forderung der Fahigkeit, sich mindlich und
schriftlich Gber kulturékonomische und
kulturwissenschaftliche Problemstellungen
Zu aul3ern.

Zulassungsvoraussetzungen fir
die Modulprifung(en)

RegelmaRige Teilnahme und aktive Mitarbeit
(Referat, Protokoll)

Art, Umfang und Gewichtung der
einzelnen
Modulprufungsleistungen

K Teilnahme und Referat 100%

Arbeitsaufwand (work load)

- 30 h Prasenzstunden und
- 120 h Selbststudium (einschl.
Prufungsvorbereitung)

Verwendbarkeit/\VVoraussetzung fur —

Leistungspunkte

K Kolloquium 5 LP

Gesamt: 5 LP
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Modulkatalog Master Kulturmanagement

Modulnummer

MA KuMa 6
(zugleich Exportmodul fur Kulturstudien
Ostmitteleuropas)

Modultitel

Ostimitteleuropa OME 1

Modul-Verantwortlicher Prof. O

r. Steffen H6hne

Zulassungsvoraussetzungen —

Lehrformen

1 Vorlesung oder Seminar Kulturpolitik OME
1 Seminar mit Fachexkursion

Umfang des Moduls

1 Vorlesung oder Seminar, 1 Seminar mit
Exkursion

Dauer des Moduls 29

pemester

Haufigkeit des Angebots Alle 4

Semester

Inhalt

Kulturpolitik in OVE
Kulturgeschichte, -politik und —6konomie in
den OME-Landern. (5 LP)

Sem nar mt Fachexkursion:
Einblick in Kultursystem und Kulturpolitik
ausgewahlter Kulturregionen und
Kulturinstitutionen. (10 LP)

Qualifikationsziele

« Vertiefung von kulturwissenschaftlichen und
—politischen Methoden und Themen des Faches
unter Beriicksichtigung der komplexen
interdisziplinaren Struktur und
gesellschaftlichen Verankerung im Hinblick
auf angestrebte berufsfeldbezogene
Handlungskompetenzen.

« Kenntnis der spezifischen
kulturwissenschaftlichen Gegenstande, deren
Erkenntnisziele und Forschungsfragen sowie
Vertiefung der Theorien der
kulturwissenschaftlichen Ansétze im Bereich
OME.

Zulassungsvoraussetzungen fir
die Modulprifung(en)

RegelméRige Teilnahme an Seminaren und
Teilnahme an der Exkursion und aktive
Mitarbeit (Referat, Protokoll)

Art, Umfang und Gewichtung der
einzelnen
Modulprufungsleistungen

V/S Kulturpolitik OME: Hausarbeit , 50%
S/Exk: Hausarbeit 50 %

Arbeitsaufwand (work load)

- 120 h Prasenzstunden und
- 180 h Selbststudium (einschl.
Prufungsvorbereitung)

Verwendbarkeit/VVoraussetzung fir —

Leistungspunkte

V/S Kulturpolitik OME: 5 LP
S/Exk: 10 LP

Gesamt: 15 LP
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Modulkatalog Master Kulturmanagement

Modulnummer

MA KuMa 7 (zugleich Exportmodul fur
Kulturstudien Ostmitteleuropas)

Modultitel

Ostmitteleuropa (OME 2)

Modul-Verantwortlicher

Prof. Or. Steffen Hohne

Zulassungsvoraussetzungen

Keing

Lehrformen

1 Seminar Interkulturelle Beziehungen
1 Seminar Slawistik
2 Ubungen (Sprachkurse)

Umfang des Moduls

2 $eminare, 2 Ubungen

Dauer des Moduls

2 $Semester

Haufigkeit des Angebots alle 4 Semester

Inhalt

Interkul turell e Bezi ehungen Deut schl and- OVE:
Einfihrung in Grundlagen interkultureller

Kommunikation und Interaktion zwischen dem
deutschsprachigen und dem

ostmitteleuropaischen Kulturraum.

Ein in Absprache frei wahlbares Seminar im
Bereich Slawistik oder vergleichbarem fach

Fr enmdspr achen:

Erweiterung bestehender Sprachkenntnisse um
eine weitere moderne ostmitteleuropéische
Fremdsprache.

Qualifikationsziele

* Vertiefung von kulturwissenschaftlichen und
kulturpolitischen Methoden und Themen des
Faches unter Bertcksichtigung der komplexen
interdisziplinaren Struktur und
gesellschaftlichen Verankerung im Hinblick
auf angestrebte berufsfeldbezogene
Handlungskompetenzen.

« Kenntnis der spezifischen
kulturwissenschaftlichen Gegenstande, deren
Erkenntnisziele und Forschungsfragen sowie
Vertiefung der Theorien der
kulturwissenschaftlichen Ansétze im Bereich
OME.

Zulassungsvoraussetzungen fir
die Modulpriifung(en)

RegelméRige Teilnahme und aktive Mitarbeit
(Referat, Protokoll)

Art, Umfang und Gewichtung der
einzelnen
Modulprufungsleistungen

S: Hausarbeit 35%
Seminar 35%
U: Testat 30%

Arbeitsaufwand (work load)

- 120 h Prasenzstunden und
- 240 h Selbststudium (einschl.
Prufungsvorbereitung)

Verwendbarkeit/VVoraussetzung fir —

Leistungspunkte

Je Seminar 5 LP
2 Ubungen: je 2,5 LP
Gesamt: 15 LP
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Modulkatalog Master Kulturmanagement

Modulnummer 1

MA KuMa 8 (in Jena MA.IWK.P1)

Modultitel

Methodische Grundlagen der interkulturellen
Personalentwicklung und des interkulturellen
Kommunikationsmanagements

Modul-Verantwortlicher Prof. O

r. Stefan Strohschne ider

Zulassungsvoraussetzungen

Erfolgreich abgeschlossener B.A. mit
interkulturellen Schwerpunkten im Umfang von
mindestens 30 LP oder

Erganzungsfach im Bereich der
interkulturellen Kommunikationsforschung.

Lehrformen

S Methoden interkultureller
Interaktionsforschung

2 V Einf. Ik Personalentwicklung/
Organisationskommunikation

Umfang des Moduls 2

orlesungen, 1 Seminar

Dauer des Moduls 19

emester

Haufigkeit des Angebots jahrlich, Wintersemester
- Theoretische Grundlagen der
internationalen
Organisationskommunikation
Inhalt - Einfihrung in die interkulturelle

Personalentwicklung
Methoden der interkulturellen
Interaktionsforschung

Qualifikationsziele

Absolventen des Moduls

kennen Methoden der internationalen
Personalauswabhl;

verfligen Gber Kenntnisse zu Methoden der
interkulturellen Personalentwicklung;

sind mit grundlegenden Formen und
Gestaltungsansatzen der
Organisationskommunikation und ihrer
Problematisierung im internationalen
Kontext vertraut;

kennen die methodischen Grundlagen und
Probleme der wissenschaftlichen
Beobachtung;

sind in der Lage, multidimensionale
Beobachtungssysteme zur Analyse von
Interaktionsprozessen zu entwickeln und
einzusetzen;

kennen und beherrschen wichtige Instrumente
der Interaktionsanalyse;

haben Erfahrung in der Entwicklung,
Durchfiihrung und Auswertung von
Interaktionsanalysen und der Darstellung

ihrer Ergebnisse.

Zulassungsvoraussetzungen fir
die Modulpriifung(en)

RegelméRige Teilnahme und aktive Mitarbeit
(Referat, Protokoll)

Art, Umfang und Gewichtung der
einzelnen
Modulprufungsleistungen

Eine Gesamtklausur zu beiden Vorlesungen
(40%),

Seminar: 1 Hausarbeit (60%)

1 Teilnahmenachweis

Arbeitsaufwand (work load)

- 70 h Prasenzstunden und
- 230 h Selbststudium (einschl.
Prufungsvorbereitung)

Verwendbarkeit/
Voraussetzung fir

MA KuMa 10 (bzw. MA.IWK.P3 in Jena)

Leistungspunkte

Vorlesung 3 LP und Vorlesung 3 LP
Seminar 4 LP

Gesamt: 10 LP




Modulkatalog Master Kulturmanagement

Modulnummer

MA KuMa 9 (in Jena MA.IWK.P2A)

Modultitel

Kulturstudien und Kulturwissenschaft

Modul-Verantwortlicher

Profes|

sor Dr. Jirgen Bolten

Zulassungsvoraussetzungen

Erfolgreich abgeschlossener B.A. mit
interkulturellen Schwerpunkten im Umfang von
mindestens 30 LP oder Erganzungsfach im Bereich
der interkulturellen Kommunikationsforschung.

Bei der Wahl des Zielkulturraumes werden folgende
Sprachkenntnisse gemal dem Europaischen
Referenzrahmen vorausgesetzt: englischsprachige
Zielkultur — Niveau C1, spanisch— oder
franzdsischsprachige Zielkultur — Niveau B2 bzw.
deutschsprachige Zielkultur — eine erfolgreich
absolvierte DSH-(Stufe 2) oder eine vergleichbare
Priifung. Bis zum Studienende ist bei der Wahl
einer spanisch- oder franzdsischsprachigen
Zielkultur das Sprachniveau C1 nachzuweisen.

MA KuMa 8 (bzw. MA.IWK.P1 in Jena)

Lehrformen

V/S Kulturvergleichende Psychologie (4 LP)
S Wirtschaftsbezogene Kulturgeschichte
Zielkulturen (6 LP)

Umfang des Moduls

1

Vorlesung oder Seminar, 1 Semin ar

Dauer des Moduls

19

bemester

Haufigkeit des Angebots

Jahrli

h, Wintersemester un d Sommersemester

Inhalt

Internationale Anwendung spezifischer Formen und
Gestaltungsansatze interner und externer
Organisationskommunikation

Grundlagen des organisatorischen Wandels und der
internationalen Organisationsentwicklung
Grundlagen der kulturvergleichenden
Kommunikations- und Medienforschung

Qualifikationsziele

Absolventen des Moduls

sind mit aktuellen Diskursen der internationalen
Organisationskommunikation vertraut;

kennen grundlegende Modelle des organisatorischen
Wandels und der internationalen
Organisationsentwicklung und kénnen sie unter
Beriicksichtigung kulturspezifischer Aspekte
anwenden;

sind mit aktuellen Methoden der internationalen
Organisationskommunikation vertraut;

sind mit Grundlagen der kulturvergleichenden
Kommunikations- und Medienforschung vertraut und
kénnen sie im Rahmen der Planung und Durchfiihrung
internationaler Organisationskommunikation
anwenden;

verfligen Uber Grundkenntnisse der Problemanalyse
und Projektplanung im Rahmen internationaler
Kommunikationsprojekte.

Zulassungsvoraussetzungen fur die
Modulpriifung(en)

regelmafige Teilnahme und aktive Mitarbeit

Art, Umfang und Gewichtung der
einzelnen Modulpriifungsleistungen

1 Klausur (40%), 1 Hausarbeit (60%)

Arbeitsaufwand (work load)

- 60 h Présenzstunden und
- 240 h Selbststudium (einschl.
Prufungsvorbereitung)

Verwendbarkeit/ Voraussetzung fiir

MA KuM

a 10 (bzw. MA.IWK.P3 in Jena)

Leistungspunkte

Vorlesung 4 LP
Seminar 6 LP

Gesamt: 10 LP
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Modulkatalog Master Kulturmanagement

MA KuMa 10 (in Jena MA.IWK.P3)

nationale Organisationskommunikati

on

Modulnummer )
Modultitel Inte
Modul-Verantwortlicher Jun.-P

rof. Dr. Daniela Gros chke

Zulassungsvoraussetzungen MA K

uMa 8 (bzw. MA.IWK.P 1in Jena)

S/U Unternehmenskultur und —kommunikation

Lehrformen S Kulturvergleichende und interaktionale
Kommunikations-/ Medienforschung
Umfang des Moduls 2 $eminare
Dauer des Moduls 1 $emester
Haufigkeit des Angebots jahrlich, Sommersemester
- Internationale Anwendung spezifischer
Formen und Gestaltungsansatze interner
und externer Organisationskommunikation
Inhalte - Grundlagen des organisatorischen

Wandels und der internationalen
Organisationsentwicklung

- Grundlagen der kulturvergleichenden
Kommunikations- und Medienforschung

Qualifikationsziele

Absolventen des Moduls

» sind mit aktuellen Diskursen der
internationalen Organisationskommunikation
vertraut;

» kennen grundlegende Modelle des
organisatorischen Wandels und der
internationalen Organisationsentwicklung
und kdnnen sie unter Beriicksichtigung
kulturspezifischer Aspekte anwenden;

» sind mit aktuellen Methoden der
internationalen Organisationskommunikation
vertraut;

« sind mit Grundlagen der
kulturvergleichenden Kommunikations- und
Medienforschung vertraut und kbnnen sie im
Rahmen der Planung und Durchfuhrung
internationaler Organisationskommunikation
anwenden;

» verfugen uber Grundkenntnisse der
Problemanalyse und Projektplanung im Rahmen
internationaler Kommunikationsprojekte.

Zulassungsvoraussetzungen fir
die Modulprifung(en)

regelmaRige Teilnahme und aktive Mitarbeit

Art, Umfang und Gewichtung der
einzelnen
Modulprufungsleistungen

1 Klausur (40%)
1 Hausarbeit (60%) FALSCHE REIHENFOLGE

Arbeitsaufwand (work load)

- 60 h Prasenzstunden und
- 240 h Selbststudium (einschl.
Prufungsvorbereitung)

Verwendbarkeit/VVoraussetzung fir —

Leistungspunkte (ECTS)

S/U: 4 LP
Seminar 6LP
Gesamt: 10 LP
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Modulnummer

MA KuMa 11 (in Jena MVK 1)

Modultitel Kultur und Lebensweise

Modul-Verantwortlicher Professur Volkskunde

Zulassungsvoraussetzung keing

Lehrformen VL Kultur und Lebensweise
SE Kultur und Lebensweise

Umfang des Moduls 2 Seminare

Dauer des Moduls 1 Semester

Haufigkeit des Angebots jahrlich, Wintersemester
Thematisch wechselnde Veranstaltungen aus der
Vielfalt aktueller volkskundlicher

Inhalte Forschungen z.B. zu den Kategorien Raum,

Region, Zeit, Status, Geschlecht, Religion,
Alter, Arbeit, etc.

Qualifikationsziele

Die Studierenden kennen die Kernbereiche und
Kategorien volkskundlicher Forschung und sind
in der Lage, aktuelle Forschungsdiskurse
kritisch zu reflektieren. Sie sind in der

Lage, verschiedene wissenschaftliche Texte zu
einem gestellten Thema zu verfassen.

Zulassungsvoraussetzungen fir
die Modulprifung(en)

aktive Teilnahme an den Lehrveranstaltungen

Art, Umfang und Gewichtung der
einzelnen
Modulprufungsleistungen

Klausur (90 min.) oder mundliche Prufung (20
min.) zur Vorlesung (wird zu Beginn der
Vorlesungszeit bekannt gegeben): 50%.
Referat und Hausarbeit zum Seminar: 50%.

Arbeitsaufwand (work load)

- 60 h Prasenzstunden und
- 240 h Selbststudium (einschl.
Prufungsvorbereitung)

Verwendbarkeit/
Voraussetzung fur

Leistungspunkte (ECTS)

Gesamt: 10 LP
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Modulnummer

MA KuMa 12 (in Jena MVK 2)

Modultitel Regionalkulturen, Alltagswelten
Modul-Verantwortlicher Professur Volkskunde
Zulassungsvoraussetzungen keine
L S+E Regionalkulturen, Alltagswelten
ehrformen .
3 Exkursionstage
Umfang des Moduls 1 Seminar, 3 Exkursionstage
Dauer des Moduls 1 Semester
Haufigkeit des Angebots Jahrlich, Sommersemester
Vorstellungen und Interpretationen von
Regional-kulturen und Alltagswelten,
historisch wie kontemporaér, z.B.
Inhalte Alltagskommunikation, subkulturelle

Milieus, Konsumstile, Lebensweisen,
Identitaten, RGume, Migration, Mobilitat,
Normen und Symbole.

Qualifikationsziele

Die Studierenden kennen und beherrschen die
wich-tigsten Prinzipien und Konzepte der
Alltagskultur-forschung. Sie erhalten
konzentrierte Einblicke in historische wie
kontemporare Regionalkulturen und
Alltagswelten und erwerben Tiefenwissen
Uber die Forschungsmethoden in diesen
Feldern.

Zulassungsvoraussetzungen fir
die Modulprifung(en)

regelmaRige Teilnahme und aktive Mitarbeit

Art, Umfang und Gewichtung der
einzelnen
Modulprufungsleistungen

Die Note ergibt sich aus den 3
Exkursionsprotokollen (30%) sowie dem
Referat und der Hausarbeit zum Seminar
(70%).

Arbeitsaufwand (work load)

- 60 h Prasenzstunden und
- 240 h Selbststudium (einschl.
Prufungsvorbereitung)

Verwendbarkeit/VVoraussetzung
far

Leistungspunkte (ECTS)

Gesamt: 10 LP
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Modulnummer

MA KuMa 13 (in Jena MVK 3)

Modultitel

Empirische Forschung

Modul-Verantwortlicher

Professur Volkskunde

Zulassunngsvoraussetzung

keine

Lehrformen

Projektseminar
Ubung Projektmanagement

Umfang des Moduls

1 Seminar, 1 Ubung

Dauer des Moduls

1 Semester

Haufigkeit des Angebots jahrlich zum Wintersemester
In diesem begleiteten Projektseminar
erproben die Studierenden eine kompakte
Inhalte Form eigener praktischer Forschung und

dokumentieren ihr Projekt in einem Bericht
(Portfolio).

Qualifikationsziele

Die Studierenden Gben und erwerben
praktisches Forschungswissen in der
empirischen Kulturwissenschaft; sie
erwerben Kenntnisse im Design und
Management eines wissenschaftlichen
Forschungsprojekts.

Zulassungsvoraussetzungen fir
die Modulpriifung(en)

aktive Teilnahme an den Lehrveranstaltungen

Art, Umfang und Gewichtung der
einzelnen
Modulprufungsleistungen

Die Modulnote ergibt sich aus dem
Praktikumsbericht des Forschungsprojekts
(100%)

Arbeitsaufwand (work load)

- 60 h Prasenzstunden und
- 240 h Selbststudium (einschl.
Prufungsvorbereitung)

Verwendbarkeit/Voraussetzung
fur

Leistungspunkte (ECTS)

Gesamt: 10 LP
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Modulnummer

MA KuMa 14 (in Jena MVK 4)

Modultitel

Meth

oden und Felder der Volkskunde

Modul-Verantwortlicher

Profess

ur Volkskunde

Zulassungsvoraussetzungen

keine

Lehrformen

SE Methoden und Felder der Volkskunde
SE Angewandte Methoden der Volkskunde

Umfang des Moduls 1 Seminare/ 1 Vorlesung

Dauer des Moduls 1 Semester

Haufigkeit des Angebots jahrlich zum Sommersemester
Vermittlung von Methoden (z.B.
archivalisch-historisch, empirisch),
Instrumentarium und Feldern (wie
Biographieforschung, Regionalkultur-,

Inhalte Sachkultur-, Erzahl-, Genderforschung,

etc.) des Faches. Die Studierenden werden
im Seminar ,Angewandte Methoden der
Volkskunde* mit einem eigenen kleinen
Forschungsprojekt betraut.

Qualifikationsziele

Die Studierenden kennen verschiedene
Methoden und Felder der Volkskunde anhand
wechselnder Themen in Theorie und Praxis.
Sie kdnnen selbststéndig das geeignete
Instrumentarium auf forschungspraktische
Beispiele Ubertragen und
Forschungsergebnisse kritisch reflektieren.

Zulassungsvoraussetzungen fir
die Modulpriifung(en)

aktive Teilnahme an den Lehrveranstaltungen

Art, Umfang und Gewichtung der
einzelnen
Modulprufungsleistungen

Klausur (90 min.) oder mindliche Prifung
(20 min.) zur Vorlesung (wird zu Beginn der
Vorlesungszeit bekannt gegeben): 50%.
Referat und Hausarbeit zum Seminar: 50%.

Arbeitsaufwand (work load)

- 60 h Prasenzstunden und
- 240 h Selbststudium (einschl.
Prufungsvorbereitung)

Verwendbarkeit/Voraussetzung
fur

Leistungspunkte (ECTS)

Vorlesung: 5LP
Seminar: 5 LP

Gesamt: 10 LP
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Modulnummer

MA KuMa 15 (in Jena MWVK)

Modultitel

Themen der Volkskunde

Modul-Verantwortlicher

Profess

ur Volkskunde

Zulassungsvoraussetzung

mindestens ein volkskundli

ches Mastermodul

Lehrformen

SE Themen der Volkskunde

Umfang des Moduls

19

eminar

Dauer des Moduls

1 Semester

Haufigkeit des Angebots

jahrlich zum Sommersemester

Inhalte

Vertiefung eines volkskundlichen Themas.

Qualifikationsziele

Die Studierenden Uben sich exemplarisch im
Seminar an der Aufbereitung eines
volkskundlichen Forschungsthemas.

Zulassungsvoraussetzungen fir
die Modulprifung(en)

aktive Teilnahme an den Lehrveranstaltungen

Art, Umfang und Gewichtung der
einzelnen
Modulprufungsleistungen

Referat und Hausarbeit zum Seminar: 100 %.

Arbeitsaufwand (work load)

- 30 h Prasenzstunden und
- 120 h Selbststudium (einschl.
Prufungsvorbereitung)

Verwendbarkeit/Voraussetzung
fur

Leistungspunkte (ECTS)

Seminar: 5 LP
Gesamt: 5 LP
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Modulnummer MA MuWi 04
Modultitel Spezialkompetenz |
Modulverantwortlicher Prof. Dr. Helmut Well
Zulassungsvoraussetzungen keing
1 U Transkribieren (PV)
i 1 U Tonsysteme/Modi/Organologie
Profil TMS (WPV)
Lehrformen 1S TMS (WPV)
1 U Transkribieren (PV)
Profil 1 U Harmonielehre Pop/Jazz oder
Jazz/PM 1 U/ SpV Musikproduktion/
Tonstudiotechnik (WPV)
Umfang des Moduls 2 Ubungen, 1 Seminar
Dauer des Moduls 2 Semester
Haufigkeit des Angebots jahrlich
TMS:
» Vertiefung der Kenntnisse musikalischer
Prinzipien und deren Beurteilung
» Vermittlung der Spezifik einzelner
Musikstile unterschiedlicher Kulturen
» Verdeutlichung des kulturhistorisch
Inhalt veranderlichen Verhaltnisses zwischen

musikalischen Modellen und Formen ihrer
Realisation

Jazz/PM:

Vertiefung der Kompetenz zur Héranalyse von
Jazz und popularer Musik sowie der Kenntnisse
zu studiotechnischen Produktionsweisen.

Qualifiktionsziele

TMS:

Die Studierenden sind in der Lage, komplexe
musikalisch-klangliche und auf musikalischer
Darbietung beruhende Phanomene mittels
Transkription und Analyse zu ermitteln und zu
verstehen.

Jazz/PM:

Die Studierenden besitzen umfassende
Fachkenntnisse der Gestaltungsmittel und
Produktionsprozesse von Jazz und popularer
Musik. Sie sind in der Lage, Jazz und

populare Musik eigenstandig von Tontrégern zu
transkribieren und harmonisch zu analysieren.

Zulassungsvoraussetzungen
fur die Modulprufung(en)

regelméRige aktive Teilnahme

Art, Umfang und Gewichtung
der einzelnen
Modulprufungsleistungen

Testat, die Leistungen fir das Testat werden
je nach Lehrveranstaltung individuell zu
Beginn definiert

Arbeitsaufwand (work load)

90 h (Prasenzstudium)
210 h (Selbststudium, Projektarbeiten,
Prufungsvorbereitungen)

Verwendbarkeit/VVoraussetzung
far

MA-Abschluss/alle Profile

Leistungspunkte (ECTS)

U: Teilnahme je 1 LP, Testat je 1 LP
S: Teilnahme 2 LP, Testat 2 LP

Gesamt: 10 LP
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Modulnummer

MA MuWi 05

Modultitel

Notgntext und Interpretation

Modulverantwortliche

Prof. Pr. Helen Geyer

Zulassungsvoraussetzungen

keine

Lehrformen

1 SpV Historische Problematik,
u.a. zu Fragen der
Auffiihrungspraxis u.a. (WPV)
1S
Auffihrungspraxis/Interpretation/
Edition (WPV)

Profil Jazz/PM

1 SpV TMS (WPV)

Profil TMS 1S TMS (WPV)

Umfang des Moduls

1 Spezialvorlesung, 1 Seminar

Dauer des Moduls

2 Semester

Haufigkeit des Angebots

jahrlich

Inhalt

Jazz/PM:

» Vertiefung der Kenntnisse zum Verhaltnis
zwischen Notentext und klingendem Ergebnis,
dem Verstehen und Darstellen von musikalischen
Inhalten oder der adaquaten Herausgabe
musikalischer Texte

» Vermittlung spezifischer historischer
Hintergriinde und Kontexte

TMS:

Erlernt werden musikethnologische
Herangehensweisen an Musik in ihrem spezifischen
kulturellen Kontext.

Qualifikationsziele

Jazz/PM:

Die Studierenden erlernen ein erweitertes
Bewusstsein flr historische

musikwissenschaftliche Zusammenhange und einen
kritischen Umgang mit den Quellen, inklusive der
notwendigen theoretischen Diskussion

TMS:

Die Studierenden sind in der Lage, komplexe
musikalisch-klangliche und kontextgebundene
Zusammenhange anhand von Modellen zu erklaren,
die sowohl den musikalischen Text als auch

dessen spezifischen Kontext berticksichtigen.

Zulassungsvoraussetzungen
fur die Modulprufung(en)

regelmaRige Teilnahme

Art, Umfang und Gewichtung
der einzelnen
Modulprufungsleistungen

SpV: mindliche Prufung (15 min, 50%)
S: Referat & Hausarbeit (50%)

Arbeitsaufwand (work load)

60 h (Prasenzstudium)
240 h (Selbststudium, Projektarbeiten,
Prifungsvorbereitungen)

Verwendbarkeit/VVoraussetzung
fur

MA-Abschluss/alle MA-Profile

Leistungspunkte (ECTS)

SpV: Teilnahme 2 LP, mindliche Prifung 2 LP
S: Teilnahme 2 LP, Referat & Hausarbeit 4 LP
Gesamt: 10 LP
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Modulnummer

MA MuWi 06

Modultitel Spezialkompetenz Il
Modulverantwortlicher Prof. Dr. Michael Klaper
Zulassungsvoraussetzungen keing
1 S Musik des 17./18. Jh.
) WPV)
Profil TMS W ; i
Lehrformen (V, S, U, PR) (PUV;\IOtatlonsgeschlchte [ &Il
i 1 SpV Jazz/PM (WPV)
Profil Jazz/PM 1S Jazz/PM (WPV)
Profil TMS 1 Seminar, 2 Ubungen
Umfang des Moduls
Profil Jazz/PM 1 Spezialvorlesung, 1 Seminar
Dauer des Moduls 2 Semester
Haufigkeit des Angebots jahrlich
TMS:
Vermittlung spezifischer Aufzeichnungsarten
westeuropaischer Notation von den ersten
Neumenaufzeichnungen bis zur Modalnotation
und der Franconischen Notation
Vermittlung der schwarzen und der weif3en
Mensuralnotation
Inhalt Tabulaturnotationen

Erarbeitung spezifischer Fragestellungen
alterer Musik

Jazz/PM:

Vermittlung von umfassenden Kenntnissen der
Genres und Stilentwicklungen in Jazz und
populéarer Musik in deren Produktions-,
Vermittlungs- und Rezeptionskontexten

Qualifikationsziele

TMS:

Die Teilnehmer kennen die unterschiedlichen
Notationsarten der Musik des 9. bis 16.
Jahrhunderts. Sie sind in der Lage,
spezifische Fragestellungen zur Musik vor
1800 zu erarbeiten.

Jazz/PM:

Die Studierenden besitzen umfassende
Kenntnisse Uber Stile, Genres und Kontexte
von Jazz und populérer Musik

Zulassungsvoraussetzungen
fur die Modulprufung(en)

regelmaRige Teilnahme

Art, Umfang und Gewichtung
der einzelnen
Modulprufungsleistungen

S: Referat & Hausarbeit (50%)

™S U: Klausur (90 min, 50%)

SpV: mindliche Prufung (15
Jazz/PM min, 50%)
S: Referat & Hausarbeit (50%)

Arbeitsaufwand (work load)

90 h (Prasenzstudium)
210 h (Selbststudium,
Projektarbeiten,
Prufungsvorbereitungen

TMS

60 (Prasenzstudium)

240 (Selbststudium,
Jazz/PM Projektarbeiten, Referats-
und Prufungsvorbereitungen;
Hausarbeit)

Verwendbarkeit/Voraussetzung
fur

alle MA-Profile
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Leistungspunkte (ECTS)

S: Teilnahme 2 LP, Ref. &
Hausarbeit 3 LP

™S U: Teilnahme 1 LP (x2),
Klausurl LP
SpV: Teilnahme 2 LP, miundl.
Jazz/PM Prifung 2 LP

S: Teilnahme 2 LP, Ref. &
Hausarbeit 4 LP

Gesamt: 10 LP
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Modulnummer MA MuWi 07
Modultitel Methodendifferenzierung
Modulverantwortlicher Prof. Dr. Tiago de Oliveira Pinto
Zulassungsvoraussetzungen keing
1 S Methoden mus. Analyse (TMS,
WPV)
Profil TMS 1 S Theoretisches Schrifttum

Lehrformen

der

Musikwissenschaft (WPV)

Musikethnologie/kulturbezogenen

(Jazz/PM, WPV)
1 S Empirische

Profil Jazz/PM Forschungsmethoden zur

1 S Methoden mus. Analyse

Musikproduktion und -rezeption

(WPV)
Profil TMS 2 Seminare
Umfang des Moduls
Profil KuMa 1 Seminar
Dauer des Moduls 2 Semester
Haufigkeit des Angebots jedes Semester
TMS:
» Methoden der musikalischen Ethnographie
» Aufbau musikalischer Datenbanken
Inhalt » Feldforschung

Jazz/PM:

Vertiefung und Erweiterung der spezifischen
Methodenkompetenzen der Jazzforschung/Pop-
musikforschung.

Qualifikationsziele

TMS:

Die Studierenden sind in der Lage, Methoden
der musikalischen Ethnographie anzuwenden,
musikalische Datenbanken anzulegen und zu
verwalten sowie eigenstandig Feldforschung zu
betreiben.

Jazz/PM:

Die Studierenden sind in der Lage, selbstandig
musikalische Phanomene des Jazz und der
popularen Musik in ihren sozialen und
kulturellen Kontexten zu erforschen.

Zulassungsvoraussetzungen
fur die Modulprufung(en)

regelmaRige Teilnahme

Art, Umfang und Gewichtung
der einzelnen
Modulprufungsleistungen

Referat & Hausarbeit (50%, KuMa: 100%)

60 h (Prasenzstudium)
Arbeitsaufwand (work load) alle Profile 240. h (Selb_ststudlum,

Projektarbeiten,

Prufungsvorbereitungen)
Xj&ﬁrwendbarkeit/Voraussetzung alle MA-Profile

' S: Teilnahme je 2 LP, Referate
alle Profile 3 Lp

Leistungspunkte (ECTS) 1€

Gesamt: 10 LP (KuMa: 5 LP)
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Modulnummer MA MuWi 08

Modultitel Forschung

Modulverantwortliche Prof. Pr. Christiane Wiesenfel dt
Zulassungsvoraussetzungen keing

1 Forschungsseminar (TMS,
Profil TMS WPV)
1 Intensiv-Kurs** (TMS, WPV)

Lehrformen 1 Forschungsseminar (Jazz/PM,
Profil Jazz/PM WPV) .
1 Intensiv-Kurs** (Jazz/PM,
WPV)
Umfang des Moduls 1 Seminar, 1 Intensiv-Kurs**
Dauer des Moduls 2 Semester
Haufigkeit des Angebots jahrlich
» formales und inhaltliches Einiiben von
Lésungsansatzen komplexer Probleme der
Inhalt aktuellen Forschung in einzelnen Schritten

» Vermittlung von Erfahrungen im Umgang mit
musikalischen Institutionen und
musikwissenschaftlichen Einrichtungen

Qualifikationsziele

Die Studierenden erlangen eine komplexe
Methodenbeherrschung von unterschiedlichen,
auch philologischen Grundlagenarbeiten bis
zur Interpretation und schriftlichen
Prasentation der Ergebnisse. Sie lernen
Problemstellungen musikwissenschaftlichen
Arbeitens auch aufRerhalb des universitaren
Rahmens kennen.

Zulassungsvoraussetzungen
fur die Modulprufung(en)

regelmaRige Teilnahme

Art, Umfang und Gewichtung
der einzelnen
Modulprufungsleistungen

S: Referat & Hausarbeit (50%)
IK: Schriftliche Ausarbeitung (50%)

Arbeitsaufwand (work load)

60 h (Prasenzstudium)
240 h (Selbststudium, Projektarbeiten,
Prufungsvorbereitungen)

Verwendbarkeit/VVoraussetzung

far

MA-Abschluss

Leistungspunkte (ECTS)

S: Teilnahme 2 LP, Referat & Hausarbeit 3 LP
IK: Teilnahme 3 LP, Schriftliche Ausarbeitung
2LP

Gesamt: 10 LP
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Modulnummer

MA MuWi 09

Modultitel

Spezialprobleme der Historischen
Musikwissenschaft I

Modulverantwortlicher

Prof. Dr. Michael Klaper

Zulassungsvoraussetzungen

keine

1 S Musik vor 1600 (WPV)

Lehrformen 1S Musik des 19./20. Jh. (WPV)

Umfang des Moduls 2 $eminare

Dauer des Moduls 1 Semester

Haufigkeit des Angebots jahrlich
Vertiefung des Fachwissens und
musikwissenschaftlicher Arbeitsmethoden
anhand ausgewahlter Themengebiete aus dem

Inhalt Bereich der Historischen Musikwissenschaft

unter besonderer Berticksichtigung

beiden Jahrhunderte.

spezifischer Problemstellungen der alteren
Musikgeschichte und der Musik der letzten

Qualifikationsziele

Die Studierenden besitzen vertiefte

der Musik des Mittelalters und der

Jahrhunderts.

Fachkenntnisse und verfiigen tber ein
breiteres Methodenspektrum. Sie kennen
spezifische musikhistorische Fragestellungen

Renaissance und der Musik des 19./20.

Zulassungsvoraussetzungen
fur die Modulprufung(en)

RegelméRige Teilnahme

Art, Umfang und Gewichtung
der einzelnen
Modulprufungsleistungen

Referat & Hausarbeit (50%)

Arbeitsaufwand (work load)

60 (Prasenzstudium)
240 (Selbststudium, Projektarbeiten,
Prufungsvorbereitungen)

Verwendbarkeit/VVoraussetzung

far

MA-Abschluss/alle MA-Profile

Leistungspunkte (ECTS)

Gesamt: 10 LP

S: Teilnahme je 2 LP, Referate je 3 LP
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Modulnummer

MA KuMa 16

Modultitel

sktmodul Okonomische Theorien

Modulverantwortlicher

Prof. Medienmanagement der Bauhaus
Universitat Weimar

Zulassungsvoraussetzungen

Grundkenntnisse im Bereich der
Medienékonomie; erworben durch den
erfolgreichen Abschluss des Studienmoduls
Medientkonomie | oder Il im BA Medienkultur
oder einer vergleichbaren Leistung.

Lehrformen

Vorlesung (2 SWS) 3 LP
Vorlesung (2 SWS) 3 LP
Seminar (2 SWS) 3 LP
Seminar (2 SWS) 3 LP

Umfang des Moduls

eminare, 2 Vorlesungen

Dauer des Moduls

emester

Haufigkeit des Angebots

h zum Wintersemester

Inhalt

Das Modul vermittelt Kenntnisse in den

Bereichen Institutionendkonomik,
Industriebkonomik, Medienwissenschatft,
Medienmanagement, Internationales Management
und Wissenschaftstheorie. Es geht darum,
verschiedene Grundpositionen, Perspektiven,
Fragestellungen und Aussagen zu

rekonstruieren und den Transfer theoretischer
Konzepte auf praktische Fragestellungen zu
vollziehen und zur Diskussion zu stellen.

Qualifikationsziele

Ziel dieses Moduls ist es, das theoretisch-
konzeptionelle Wissen in Bezug auf die
Fuhrung von Medienunternehmen zu vertiefen.
Die Kenntnis grundlegender 6konomischer
Theorien und Konzepte wird dabei als wichtige
Qualifikation fur die erfolgreiche

Bearbeitung medienwirtschaftlicher
Fragestellungen im weiteren Verlaufe des
Studiums und auch in der anschlieenden
praktischen Arbeit in Medienunternehmen
angesehen.

Zulassungsvoraussetzungen
fur die Modulprufung(en)

RegelméRige Teilnahme

Art, Umfang und Gewichtung
der einzelnen
Modulprufungsleistungen

Vorlesungen: jeweils Klausur (je 100%)
Seminare: aktive Teilnahme (je 40%);
Hausarbeit (je 60%)

Gesamtnote: Vorlesungsnoten und Seminarnoten
(jeweils 25%)

Alle Bestandteile des Leistungshachweises
dieses Moduls miissen bestanden werden.

Arbeitsaufwand (work load)

120 (Prasenzstudium)
240 (Selbststudium, Projektarbeiten,
Prufungsvorbereitungen)

Verwendbarkeit/VVoraussetzung
far

MA-Abschluss/ MA-Profil Medienmanagement

Leistungspunkte (ECTS)

Gesamt: 12 LP
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Modulnummer

MA KuMa 17

Modultitel

Proje¢

=ktmodul Angewandte empirische Fors

chung

Modulverantwortlicher

Prof. Medienmanagement der Bauhaus
Universitat Weimar

Zulassungsvoraussetzungen

Grundkenntnisse im Bereich
Management/Marketing und der empirischen
Forschung; erworben durch den erfolgreichen
Abschluss des Studienmoduls Medienékonomie |
oder Il im BA Medienkultur oder einer
vergleichbaren Leistung.

Lehrformen

Vorlesung (2 SWS) 3 LP
Vorlesung (2 SWS) 3 LP
Seminar (2 SWS) 3 LP
Seminar (2 SWS) 3LP

Umfang des Moduls

2 9

eminare, 2 Vorlesungen

Dauer des Moduls

1S

emester

Haufigkeit des Angebots

Jahrlic

h zum Wintersemester

Inhalt

Neben der Vermittlung theoretischer Inhalte
erfolgt in diesem Modul die praktische
Anwendung des empirischen Forschungsprozesses
anhand einer empirischen Studie aus dem
Bereich des Medienmanagement. Die Inhalte
umfassen den Prozess der empirischen
Forschung, grundlegende multivariate
Analysemethoden (Regressionsanalyse,
Conjointanalyse usw.) und die praktische
Anwendung des theoretischen Wissens in einer
eigenstandig durchgefihrten empirischen
Untersuchung..

Qualifikationsziele

Die Teilnehmer sollen in diesem Modul in die
Lage versetzt werden, wesentliche Kenntnisse
im Bereich der empirischen Sozialforschung zu
erwerben und darauf vorbereitet werden,
selbststandig eigene empirische
Forschungsprojekte durchfiihren und auswerten
zu kénnen. Dem Modul kommt insofern sowohl
fur die Anfertigung der Masterarbeit und
weiterer wissenschaftlicher Arbeiten (z.B.
Promotion) als auch fiir das Verstandnis und
die eigene Erhebung und Auswertung
empirischer Daten in Medienberufen eine
zentrale Funktion zu.

Zulassungsvoraussetzungen
fur die Modulprufung(en)

RegelméRige Teilnahme

Art, Umfang und Gewichtung
der einzelnen
Modulprufungsleistungen

Vorlesungen: jeweils Klausur (je 100%)
Seminare: aktive Teilnahme (je 40%);
Referat/Hausarbeit (je 60%)

Gesamtnote: Vorlesungsnoten und Seminarnoten
(jeweils 25%)

Alle Bestandteile des Leistungsnachweises
dieses Moduls miissen bestanden werden.

Arbeitsaufwand (work load)

120 (Prasenzstudium)
240 (Selbststudium, Projektarbeiten,
Prufungsvorbereitungen)

Verwendbarkeit/VVoraussetzung
far

MA-Abschluss/ MA-Profil Medienmanagement

Leistungspunkte (ECTS)

Gesamt: 12 LP
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Modulkatalog Master Kulturmanagement

Modulnummer

MA KuMa 18

Modultitel

Proje¢

ektmodul Marketing und Medien

Modulverantwortlicher

Prof. Medienmanagement der Bauhaus Universitat
Weimar

Zulassungsvoraussetzungen

Grundkenntnisse im Bereich Management/Marketing
und der

empirischen Forschung; erworben durch den
erfolgreichen Abschluss des Projektmoduls
~Angewandte empirische Forschung".

Lehrformen

Vorlesung (2 SWS) 3 LP
Seminar (2 SWS) 3 LP
Seminar (4 SWS) 6 LP

Umfang des Moduls 2 Seminare, 1 Vorlesung

Dauer des Moduls 1 Semester

Haufigkeit des Angebots Jahrlich zum Sommersemester
Gegenstand des Moduls ist die Ubertragung und
konkrete Anwendung von Marketingwissen auf die
Fragestellungen einer Medienindustrie. Dieses
erfolgt zum einen durch die theoretische Analyse

Inhalt der Strukturen und Prozesse einer Medienindustrie

und der damit verbundenen Handlungspotenziale des
Marketing, zum anderen durch die eigene empirische
Bearbeitung einer fir das Medienmarketing dieser
Industrie zentralen Aufgabenstellung.

Qualifikationsziele

Ziel dieses Moduls ist es, das Wissen in Bezug auf
die Anwendung von Marketing in Medienindustrien zu
vertiefen. Dies erfolgt exemplarisch fir eine
Medienbranche. Die Teilnehmer sollen auf diesem
Wege lernen, Marketingkenntnisse mit den
Besonderheiten von Medienindustrien zu verbinden
und kontextspezifische Marketingkonzepte zu
entwickeln. Neben einer Vermittlung theoretisch-
konzeptioneller Inhalte wird in einem der beiden
Seminare auch einer empirischen Fragestellung
nachgegangen, wobei eine Anwendung der im ersten
Studiensemester erworbenen empirischen Fahigkeiten
ermoglicht wird und somit eine Vorbereitung auf

die eigenstandige Durchflhrung einer empirischen
Studie im Rahmen der Masterarbeit geleistet wird.

Zulassungsvoraussetzungen
fur die Modulprufung(en)

RegelméRige Teilnahme

Art, Umfang und Gewichtung
der einzelnen
Modulprufungsleistungen

Vorlesung: Klausur (70%) und aktive Teilnahme
(30%)

Seminar: Referat und Hausarbeit (jeweils 50%)

Seminar: aktive Teilnahme (50%) und Empirical
Paper (50%)

Gesamtnote: Seminarnoten 75%, Vorlesungsnote 25%

Alle Bestandteile des Leistungsnhachweises dieses
Moduls missen bestanden werden..

Arbeitsaufwand (work load)

120 (Prasenzstudium)
240 (Selbststudium, Projektarbeiten,
Prufungsvorbereitungen)

Verwendbarkeit/VVoraussetzung
far

MA-Abschluss/ MA-Profil Medienmanagement

Leistungspunkte (ECTS)

Gesamt: 12 LP




Modulkatalog Master Kulturmanagement

Modulnummer

MA KuMa 19

Modultitel

Proje¢

ektmodul Medienmanagement

Modulverantwortlicher

Prof. M

edienmanagement der B

auhaus Universitat Weimar

Zulassungsvoraussetzungen

Kenntnisse im Bereich Management und ékonomische
Theorien; erworben durch den erfolgreichen Abschlus
Projektmoduls ,Okonomische Theorien* im MA
Medienmanagement oder einer vergleichbaren Leistung

s des

Lehrformen

Vorlesung (2 SWS) 3 LP
Seminar (2 SWS) 3 LP
Seminar (4 SWS) 6 LP

Umfang des Moduls

2 9

eminare, 1 Vorlesung

Dauer des Moduls

1§

emester

Haufigkeit des Angebots

Jahrlic

h zum Sommersemester

Inhalt

Das Projektmodul befasst sich mit der Untersuchung
Bedeutung und der Effekte von Medien auf Organisati
Unter Bezugnahme auf generische Organisationsformen
Okonomie kénnen beispielsweise folgende Fragen im
Mittelpunkt der Forschung stehen: Wie tragen Medien
Information, Medien der Speicherung und Medien der
Beobachtung dazu bei, arbeitsteilige Leistungen in
Organisationen zu koordinieren? Inwiefern sind Medi
formbildend und verhaltenssteuernd bei der Abstimmu
von Aktivitdten in Organisationen? In welcher Weise
konstituieren und konstruieren Medien eine soziale
Realitat in Organisationen? Inwiefern sind
Wissensmonopole, Machtstrukturen und Regierungsform
von Organisationen durch mediale Dispositive bestim
oder gepragt? Inwiefern lassen sich Medien als
Generatoren des Wandels und der Veranderung von
Organisationen und Koordinationsformen begreifen?

der
onen.
der

der

en
ng

en
mt

Qualifikationsziele

Das Modul dient dem Erwerb von Kenntnissen und
Fahigkeiten zur selbstédndigen und eigenverantwortli
Problemldsung beziglich einer handlungsleitenden
Forschungsfrage, bei der wissenschaftliches und
methodisches Arbeiten gelibt und unter Beweis gestel
werden soll: Scharfung von Analysefahigkeit,
Rechercheleistung und Ausdruckskompetenz in Wort un
Schrift, Entwicklung kritischer Reflexionsfahigkeit
Zusammenhang mit einem interdisziplinaren
Problemlésungsansatz, der neben Organisationstheori
Informationsékonomie auch medien- und
kulturwissenschaftliche Denkanséatze einbezieht.

chen

Zulassungsvoraussetzungen
fur die Modulprufung(en)

RegelméRige Teilnahme

Art, Umfang und Gewichtung
der einzelnen
Modulprufungsleistungen

Vorlesung: Klausur (100%)
Seminar A: Referat mit Referatskript (100%)
Seminar B: Referat / Hausarbeit (ca. 25 Seiten)

Gesamtnote: Vorlesungsnote (25%);
Seminarnote A (25%);
Seminarnote B (50%)

Alle Bestandteile des Leistungsnachweises dieses Mo
mussen bestanden werden.

duls

Arbeitsaufwand (work load)

120 (Prasenzstudium)
240 (Selbststudium, Projektarbeiten,
Prifungsvorbereitungen)

Verwendbarkeit/Voraussetzung fur

MA-Abs

thluss/ MA-P rofil Medienmanagement

Leistungspunkte (ECTS)

Gesamt: 12 LP




Modulkatalog Master Kulturmanagement

Modulnummer

MA KuMa 20

Modultitel

Proje¢

cktmodul Mediendkonomie

Modulverantwortlicher

Prof. Medienmanagement der Bauhaus Universitat
Weimar

Zulassungsvoraussetzungen

Grundkenntnisse im Bereich Mediendkonomie; erworben
durch den erfolgreichen Abschluss des Projektmoduls
,Okonomische Theorien* oder einer vergleichbaren
Leistung.

Lehrformen

Vorlesung (2 SWS) 2 LP
Seminar (2 SWS) 2 LP
Seminar (4 SWS) 8 LP

Umfang des Moduls

2 S

eminare, 1 Vorlesung

Dauer des Moduls

1§

emester

Haufigkeit des Angebots

Jahrlic

h zum Wintersemester

Inhalt

In diesem Modul werden theoretische Kenntnisse der
Mediendkonomie auf konkrete Forschungsfragen
bezogen. Dies geschieht in einem der Seminare aus
wissenschaftlicher Sicht, welches durch das zweite
— Uberwiegend praxisorientiert angelegte — Seminar
erganzt wird. Ziel ist dabei die ganzheitliche und
eigenstandige Auseinandersetzung mit aktuellen
Fragestellungen aus der Medienindustrie. In der
Vorlesung werden die fur die Forschungsfragen der
Seminare relevanten 6konomischen Theorien
behandelt.

Qualifikationsziele

Das Modul dient der Vermittlung und Erarbeitung von
Kenntnissen in ausgewéhlten Bereichen der
Medienindustrie. Es geht darum, strukturelle
Merkmale, Wertschépfungsmuster und Geschaftsmodelle
verschiedener Branchensegmente analytisch zu
durchdringen. Die Teilnehmer sollen
mediendkonomisches Wissen auf konkrete Praxisfalle
anwenden und konzeptionell weiter entwickeln. Im
Umgang mit Praxisproblemen und Fallbeispielen der
Medienbranche vermittelt und fordert das Modul
methodische Kompetenzen und projektorientierte
Zusammenarbeit.

Zulassungsvoraussetzungen
fur die Modulprufung(en)

RegelméRige Teilnahme

Art, Umfang und Gewichtung
der einzelnen
Modulprufungsleistungen

Vorlesung: Klausur (je 100%)
Seminare: aktive Teilnahme (20%); Referat/
Hausarbeit (80%)

Gesamtnote: Vorlesungsnote (25%) und Seminarnoten
(75%)

Alle Bestandteile des Leistungsnhachweises dieses
Moduls missen bestanden werden.

Arbeitsaufwand (work load)

120 (Prasenzstudium)
240 (Selbststudium, Projektarbeiten,
Prufungsvorbereitungen)

Verwendbarkeit/VVoraussetzung
far

MA-Abschluss/ MA-Profil Medienmanagement

Leistungspunkte (ECTS)

Gesamt: 12 LP
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Modulkatalog Master Kulturmanagement

Modulnummer

MA KuMa 21

Modultitel

Stud

ienmodul Medienmanagement

Modulverantwortlicher

Prof. M

edienmanagement der B auhaus Universitat Weimar

Zulassungsvoraussetzungen

Kenntnisse im Bereich Management und ékonomische
Theorien; erworben durch den erfolgreichen Abschlus
des Projektmoduls ,Okonomische Theorien* im MA
Medienmanagement oder einer vergleichbaren Leistung

Lehrformen

Seminar (2 SWS) 3 LP
Seminar (2 SWS) 3 LP

Umfang des Moduls

2 S

eminare

Dauer des Moduls

1§

emester

Haufigkeit des Angebots

Jahrlic

h zum Wintersemester

Inhalt

Das Studienmodul befasst sich mit Fragen der
Unternehmensfiihrung unter Einbeziehung verschiedene r
Stakeholder. Das Unternehmen wird dabei als System

begriffen, in dem diverse Anspriche, Interessen,

Erwartungshaltungen und Ziele der internen und

externen Stakeholder zusammentreffen und aufeinande r
abzustimmen sind. Dabei sollen auch die verschieden en
Informations- und Steuerungssysteme von Unternehmen
und die konzeptionellen Grundlagen zur Analyse von
Austausch- und Verhandlungsprozessen in Unternehmen
untersucht werden. Besondere Aufmerksamkeit gilt de

spezifischen Bedingungen und Aspekten im Mediensekt or.

Qualifikationsziele

Das Modul dient dem Erwerb von grundlegenden und
weiterfihrenden Managementkenntnissen, die sich auf
das Verhaltnis zwischen Unternehmen und seinen
Anspruchsgruppen beziehen. Es geht um die Vermittlu
von theoretischen Grundlagen zu Medien, Information
und Steuerungssystemen von Unternehmen unter
Einbeziehung von unternehmerischen Interessensgrupp
Wesentliches Ziel ist es, Managementmethoden und
Konzepte der Unternehmensfiihrung zu betrachten und
kritisch zu diskutieren. Zudem geht es um den Erwer
von analytisch-kritischem Sachverstand, gekoppelt m
interdisziplinarer, sozialer und methodischer
Kompetenz und der Fahigkeit zur Darstellung von
komplexen Zusammenhangen in mindlicher und
schriftlicher Form.

ng

en.

Zulassungsvoraussetzungen
fur die Modulprufung(en)

RegelmaRige Teilnahme

Art, Umfang und Gewichtung
der einzelnen
Modulprufungsleistungen

Seminar A: Referat mit Referatsskript (100%)
Seminar B: Referat / Hausarbeit (ca. 12 Seiten) (10 0%)
Gesamtnote: Seminarnote A (50%) und Seminarnote B

(50%)

Alle Bestandteile des Leistungsnachweises dieses

Modulsmissen bestanden werden

Arbeitsaufwand (work load)

60 (Prasenzstudium)
120 (Selbststudium, Projektarbeiten,
Prifungsvorbereitungen)

Verwendbarkeit/Voraussetzung

far

MA-Abschluss/ MA-Profil Medienmanagement

Leistungspunkte (ECTS)

Gesamt: 6 LP
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Modulkatalog Master Kulturmanagement

Modulnummer

MA KuMa 22

Modultitel

Stud

ienmodul Marketing und Medien

Modulverantwortlicher

Prof. M

edienmanagement der B auhaus Universitat Weimar

Zulassungsvoraussetzungen

Grundkenntnisse im Bereich des Marketing und der
Mediendkonomie; erworben durch den erfolgreichen
Abschluss des Studienmoduls Mediendkonomie | oder |
im BA Medienkultur oder einer vergleichbaren Leistu

ng.

Lehrformen

Vorlesung (2 SWS) 3 LP
Seminar (2 SWS) 3 LP

Umfang des Moduls

19

eminar, 1 Vorlesung

Dauer des Moduls

1§

emester

Haufigkeit des Angebots

Jahrlic

h zum Wintersemester

Inhalt

Im Rahmen der Vorlesung wird das Marketingwissen in
Bezug auf ein relevantes Themenfeld vertieft.

Innerhalb des begleitenden Seminars wird eine
Medienindustrie theoretisch-konzeptionell

durchleuchtet, bei der dem in der Vorlesung

behandelten Themenfeld eine herausragende Bedeutung
zukommt. Auf diesem Wege wird eine Verkniipfung der
grundlegenden Marketingstrategien mit
medienspezifischen Herausforderungen fir die
Studierenden erfahrbar.

Qualifikationsziele

Ziel dieses Moduls ist es, das Wissen der Teilnehme
in Bezug auf die Anwendung von Marketing in
Medienindustrien zu vertiefen. Dabei liegt der
Schwerpunkt auf solche Themenfelder, die fur eine
berufliche Tatigkeit im Medienmarketing von
herausragender Bedeutung sind (z.B. Relationship
Marketing, Markenpolitik)..

Zulassungsvoraussetzungen
fur die Modulprufung(en)

RegelmaRige Teilnahme

Art, Umfang und Gewichtung
der einzelnen
Modulprufungsleistungen

Vorlesung: Klausur (100%)

Seminar: Referat / Hausarbeit (100%)

Gesamtnote: Vorlesungsnote (50%) und Seminarnote (5
Alle Bestandteile des Leistungsnhachweises dieses
Moduls missen bestanden werden.

0%)

Arbeitsaufwand (work load)

60 (Prasenzstudium)
120 (Selbststudium, Projektarbeiten,
Prufungsvorbereitungen)

Verwendbarkeit/Voraussetzung

far

MA-Abschluss/ MA-Profil Medienmanagement

Leistungspunkte (ECTS)

Gesamt: 6 LP
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Modulkatalog Master Kulturmanagement

Modulnummer

MA KuMa 23

Modultitel

Stud

ienmodul Mediendkonomie und Medien

der Okonomie

Modulverantwortlicher

Prof. M

edienmanagement der B

auhaus Universitat Weimar

Zulassungsvoraussetzungen

Grundkenntnisse im Bereich des Marketing und der
Mediendkonomie; erworben durch den erfolgreichen
Abschluss des Studienmoduls Mediendkonomie | oder |
im BA Medienkultur oder einer vergleichbaren Leistu

ng.

Lehrformen

Vorlesung (2 SWS) 3 LP
Seminar (2 SWS) 3 LP

Umfang des Moduls

19

eminar, 1 Vorlesung

Dauer des Moduls

1§

emester

Haufigkeit des Angebots

Jahrlic

h zum Sommersemester

Inhalt

In diesem Modul werden unter dem Begriff
Mediendkonomie verschiedene Industrien
zusammengefasst. Dazu zéhlen u.a. die Film-, Fernse
und Musikindustrie, das Verlagswesen und die wachse
Branche der Unterhaltungssoftware. Es werden sowohl
O6konomische als auch verhaltenswissenschaftliche
Theorien genutzt, um die Besonderheiten der
Mediendkonomie herauszuarbeiten. Schwerpunkte fiir d
Okonomische Analyse liegen auf Transaktionskosten-
der Agency-Theorie. Damit werden Phdnomene wie
steigende Skalenertrage, Medienkonvergenz, Einfluss
des stationaren und mobilen Internets auf
Transaktionskosten, First-Copy-Costs, vertikale
Integration oder Internationalisierung analysiert.
verhaltenswissenschaftlicher Perspektive werden
Phanomene, wie der Wandel der Mediennutzung, die
Okonomie der Aufmerksamkeit oder die kulturelle
Einbettung von Medien untersucht.

Aus

Qualifikationsziele

Die Teilnehmer erwerben 6konomische und
verhaltenswissenschaftliche Theoriegrundlagen der
Mediendkonomie und eignen sich vertiefte Kenntnisse
Uber Wertschépfungsstrukturen und aktuelle
Entwicklungen verschiedener Medienbranchen an. Nebe
dem Erwerb von fachbezogenen Kenntnissen und
o6konomischen Besonderheiten wichtiger Medienbereich
geht es in diesem Modul auch um die Fahigkeit der
modellhaften Abstraktion zur Erklarung von Phdnomen
der Unternehmenspraxis und um die Aneignung von
Techniken des wissenschaftlichen Arbeitens.

en

Zulassungsvoraussetzungen
fur die Modulprufung(en)

RegelméRige Teilnahme

Art, Umfang und Gewichtung
der einzelnen
Modulprufungsleistungen

Vorlesung: Klausur (100%)

Seminar: aktive Teilnahme (20%) und

Referat / Hausarbeit (ca. 12 Seiten) (80%)

Gesamtnote: Vorlesungsnote (50%) und Seminarnote (5
Alle Bestandteile des Leistungsnachweises dieses
Moduls missen bestanden werden..

0%)

Arbeitsaufwand (work load)

60 (Prasenzstudium)
120 (Selbststudium, Projektarbeiten,
Prifungsvorbereitungen)

Verwendbarkeit/VVoraussetzung

far

MA-Abschluss/ MA-Profil Medienmanagement

Leistungspunkte (ECTS)

Gesamt: 6 LP
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Modulka

talog Master Kulturmanagement

Modulnummer MA KuMa 24
Modultitel Studienmodul Internationales Management und Medien
Modulverantwortlicher Prof. Medienmanagement der B auhaus Universitat Weimar

Zulassungsvoraussetzungen

Grundkenntnisse im Bereich des Management und
Mediendkonomie

Lehrformen

Vorlesung (2 SWS) 3 LP
Seminar (2 SWS) 3 LP

Umfang des Moduls

19

eminar, 1 Vorlesung

Dauer des Moduls

1§

emester

Haufigkeit des Angebots

Jahrlic

h zum Sommersemester

Inhalt

In diesem Modul werden die Prozesse der
Internationalisierung und Globalisierung

transdisziplinar erklart und analysiert. Die Bedeut

der Medien fir die Internationalisierung von
Wirtschaftsprozessen allgemein, ebenso wie der Proz
der Internationalisierung von Medienunternehmen im
Speziellen werden dabei in ihren Auswirkungen auf
Managementprozesse und -ansatze untersucht und durc
Fallbeispiele konkretisiert. Der Schwerpunkt liegt

dem internationalen Management der globalen
Medienunternehmen der Konvergenzbranche, die sowohl
betriebswirtschaftlich als auch unter Berticksichtig

ihres medienhistorischen Wandels durch technologisc
Fortschritt bis zur Entwicklung digitaler

Netzwerkmedien im Fokus stehen. Die Auswirkungen de
Branchenwandels auf die Wettbewerbsstruktur und dam
auf das Management globaler Unternehmensstrategien,
Wertschopfungsketten, Geschéaftsmodelle, innovativer
Kultur- und Wirtschaftsgiter sowie auf die Beziehun

zu Stakeholdern werden kritisch im Kontext des
interkulturellen Managements unter Bertcksichtigung
betriebswirtschaftlicher wie auch
kulturwissenschaftlicher Zugange reflektiert.

ung

ess

auf

ung
hen

gen

Qualifikationsziele

Die Teilnehmer erwerben betriebswirtschaftliche und
kulturwissenschaftliche Grundlagen zur
Internationalisierung von Unternehmen sowie deren
Auswirkungen auf die Managementpraxis. Dabei erlern
die Studierenden sowohl brancheniibergreifende Theor
zur Erklarung und Analyse von 6konomischer und
unternehmerischer Internationalisierung und
Globalisierung als auch spezifische Kenntnisse der
Internationalisierung und Globalisierung von
Medienunternehmen unter besonderer Berlicksichtigung
Digitalisierung, globaler Netzwerkorganisation, sow

den 6konomischen und kulturellen Auswirkungen der
Konvergenz. Neben dem Erwerb grundlegender Theorien
Konzepte der Internationalisierung werden klassisch
Ansétze internationalen und interkulturellen
Managements sowie in kritischer Reflexion
transdisziplindre Zugange zu der Thematik
Internationales Management und Medien erworben.

en
ien

von

und

Zulassungsvoraussetzungen fur die
Modulprifung(en)

RegelmaRige Teilnahme

Art, Umfang und Gewichtung
der einzelnen
Modulprufungsleistungen

Vorlesung: Klausur (100%)

Seminar: aktive Teilnahme (30%)

Referat / Hausarbeit (ca. 12 Seiten) (70%)

Gesamtnote: Vorlesungsnote (50%) und Seminarnote (5
Alle Bestandteile des Leistungsnachweises dieses Mo
mussen bestanden werden..

0%)
duls

Arbeitsaufwand (work load)

60 (Prasenzstudium)
120 (Selbststudium, Projektarbeiten,
Prifungsvorbereitungen)

Verwendbarkeit/\Voraussetzung fir

MA-Abs

thluss/ MA-P rofil Medienmanagement

Leistungspunkte (ECTS)

Gesamt: 6 LP
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Modulkatalog Master Kulturmanagement

Modulnummer

MA KuMa 25

Modultitel

Studienmodul Medienrecht |

Modulverantwortlicher

Prof. Medienmanagement der Bauhaus
Universitat Weimar

Zulassungsvoraussetzungen

keine

Lehrformen Varlesung (4 SWS) 6 LP
Umfang des Moduls 1 Vorlesung
Dauer des Moduls 1 Semester

Haufigkeit des Angebots

Jahrlich zum Sommersemester

Inhalt

Inhalte des Moduls beziehen sich auf die
Abgrenzung der grundlegenden Rechtsbegriffe
und der bestehenden Rechtsgrundlagen fur
Medien. Im Mittelpunkt stehen Grundkenntnisse
des allgemeinen Medienrechts und ein
Uberblick tber relevante Rechtssatze fir den
Bereich des Medienrechts. Es erfolgt eine
Auseinandersetzung mit dem Grundgesetz und
dem Zivilrecht sowie eine Behandlung der
wichtigsten Grundrechte in Bezug auf die

der Abwehrrechte und dem Rechtsschutz
gegenuber Medien.

Herstellung und Verbreitung von Medien, sowie

Qualifikationsziele

Das Modul gibt eine Einfihrung in die
Rechtsordnung und vermittelt Kenntnisse tber
den Inhalt und die Bedeutung des
Medienrechts. Lernziel besteht darin, die
Funktion und Bedeutung der Rechtsordnung fur
die Medien zu erkennen und einzuordnen. Die
Teilnehmer sollen sich Kenntnisse tUber
Grundlagen und Ausgangspunkte des
Medienrechts aneignen und Kenntnisse lber die
fur den Medienbereich relevanten Rechtssatze
erhalten. Hierzu gehort auch die Fahigkeit,

die einschlagigen Rechtssétze, je nach
Sachverhaltskonstellation im Einzelfall
anzuwenden und Probleme zu erkennen.

Zulassungsvoraussetzungen
fur die Modulprufung(en)

RegelmaRige Teilnahme

Art, Umfang und Gewichtung
der einzelnen
Modulprufungsleistungen

Vorlesung: Klausur (100%)

Gesamtnote: Vorlesungsnote: (100%)

Alle Bestandteile des Leistungshachweises
dieses Moduls missen bestanden werden..

Arbeitsaufwand (work load)

60 (Prasenzstudium)
120 (Selbststudium, Projektarbeiten,
Prifungsvorbereitungen)

Verwendbarkeit/VVoraussetzung

far

MA-Abschluss/ MA-Profil Medienmanagement

Leistungspunkte (ECTS)

Gesamt: 6 LP
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Modulkatalog Master Kulturmanagement

Modulnummer

MA KuMa 26

Modultitel

Stud

ienmodul Medienrecht Il

Modulverantwortlicher

Prof. Medienmanagement der Bauhaus
Universitat Weimar

Zulassungsvoraussetzungen Besuch des Studienmoduls Medienrecht |

Lehrformen Varlesung (4 SWS) 6 LP

Umfang des Moduls 1 Vorlesung

Dauer des Moduls 1 Semester

Haufigkeit des Angebots Jahrlich zum Wintersemester
Das Modul befasst sich mit Grund- und
Aufbaukenntnissen des allgemeinen
Medienrechts, insbesondere mit dem
Urheberrecht fur Medien im Hinblick auf
Rechte, die im Zusammenhang mit der
Erstellung und Nutzung von Werken einschlagig
sind. Es erfolgt zudem eine

Inhalt Auseinandersetzung mit dem Jugendschutzgesetz

und dessen Verankerung in der Verfassung
unter Bericksichtigung der besonderen
Jugendschutzvorschriften im Hinblick auf
Medieninhalte. Zudem gibt das Modul einen
Uberblick iiber das Medienwettbewerbsrecht und
Uber Besonderheiten des Europarechts und
dessen punktuelle Regelungen fur bedeutsame
Materien des Medienrechts.

Qualifikationsziele

Das Modul dient dem Erwerb von Kenntnissen
Uber Rechtsvorschriften des allgemeinen
Medienrechts. Es geht um den Erwerb und
Ausbau der Fahigkeit, Problemstellungen des
allgemeinen Medienrechts zu analysieren und
bestehende Kenntnisse auf diverse
Sachverhaltskonstellationen anzuwenden. Die
Teilnehmer erhalten Kenntnisse und
Fahigkeiten fir den praktischen Umgang mit
Medieninhalten, insbesondere bei der Nutzung
und Erzeugung von Medien im Alltags- und
Berufsgeschehen. Das Modul vermittelt auch
Kompetenzen in Bezug auf europarechtliche
Fragen der Medienordnung.

Zulassungsvoraussetzungen
fur die Modulprufung(en)

RegelméRige Teilnahme

Art, Umfang und Gewichtung
der einzelnen
Modulprufungsleistungen

Vorlesung: Klausur (100%)

Gesamtnote: Vorlesungsnote: (100%)

Alle Bestandteile des Leistungsnachweises
dieses Moduls missen bestanden werden..

Arbeitsaufwand (work load)

60 (Prasenzstudium)
120 (Selbststudium, Projektarbeiten,
Prifungsvorbereitungen)

Verwendbarkeit/Voraussetzung
fur

MA-Abschluss/ MA-Profil Medienmanagement

Leistungspunkte (ECTS)

Gesamt: 6 LP
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Modulnummer

N

VA KuMa 27

Modultitel

Leis

tungen anderer Hochschulen

Modul-Verantwortlicher Professur Dr. Steffen Hohne
Zulassungsvoraussetzung keing
Lehrformen gemal Learning Agreement

Umfang des Moduls

maf Learning Agreement

Dauer des Moduls

man Learning Agreement

Haufigkeit des Angebots

3 Learning Agreement

Inhalte

- Veranstaltungen an anderen Hochschulen
insbesondere im Ausland gemal Learning
Agreement und

- Veranstaltung an der HfM und anderen
Hochschulen in Deutschland, nach
erfolgter Studienberatung und
Genehmigung durch den
Modulverantwortlichen zur Akzentuierung
und zur Erganzung des gewahlten
Schwerpunktes.

Qualifikationsziele

Sinnvolle Ergdnzung des eigenen Profils durch
Veranstaltungen im Ausland, die sich nicht in
den Modulkatalog einpassen lassen bzw. an der
Hochschule fur Musik Weimar nicht angeboten
werden.

Zulassungsvoraussetzungen fir
die Modulprifung(en)

Learning Agreement bzw. vorherige Absprache
und Genehmigung durch den
Modulverantwortlichen, bei Veranstaltungen
des Studium generale ein Essay zur Thematik
RegelméRige Teilnahme und aktive Mitarbeit
gemal den Bedingungen an der Hochschule an
der die Leistung erworben wird.

Art, Umfang und Gewichtung der
einzelnen
Modulprufungsleistungen

gemal Learning Agreement

Arbeitsaufwand (work load)

gemaf

Learning Agreement

Verwendbarkeit/
Voraussetzung fir

Leistungspunkte (ECTS)

Bis zu 30 LP
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Modulnummer MA KuMa 28

Modultitel Masterarbeit

Modul-Verantwortlicher Professur Dr. Steffen Hohne

Zulassungsvoraussetzungen Mindestens 55 LP aus dem Pflicht- und

Wahlpflichtbereich

Lehrveranstaltungen (V,S,U,

PR)

Umfang des Moduls

Dauer des Moduls 1 Semester

Haufigkeit des Angebots jedes Semester

Inhalte In der Masterarbeit weisen die Studenten

nach, dass sie eine ausgewahite
kulturwissenschaftliche oder
kulturdkonomische Fragestellung selbstandig
wissenschatftlich erfassen, methodisch
erarbeiten, zielorientiert auswerten und
problemorientiert bearbeiten sowie den
wissenschaftlichen Standards geman
darstellen kdnnen.

Qualifikationsziele

kulturokonomische
kulturwissenschaftliche
Problemstellungen zu auf3ern

- Teilnahme am wissenschaftlichen
Diskurs

- Forderung der Fahigkeit, sich
mundlich und schriftlich Uber

Zulassungsvoraussetzungen fir
die Modulprifung(en)

Abgabe Exposé und termingerechte Anmeldung
der Masterarbeit, termingerechte Abgabe der
Masterarbeit

Art, Umfang und Gewichtung der
einzelnen
Modulprufungsleistungen

Masterarbeit 100%

Arbeitsaufwand (work load) 300 h:S

elbststudium

Verwendbarkeit/
Voraussetzung fir

Leistungspunkte (ECTS)

30 LP (die Arbeit geht mit vierfacher

Gewichtung in die Endnote ein)
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